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RESUMO

Este trabalho teve como objetivo principal verificar as lutas de classe, especificamente a
classe operdria, no periodo de 1900 a 1930 na cidade de Sao Paulo e em seu entorno. O Brasil
vivenciava um periodo de transic¢do, sob forte influéncia das ideologias importadas da Europa.
Buscou-se compreender suas formas de organizacdo coletiva e de que formas essas lutas
foram afetadas. Por meio do tombamento de importantes literaturas que remontam a época, €
de periodicos do mesmo periodo, como os Arquivos Edgard Leuenroth foi possivel recompor
os argumentos que justificassem ou ndo, regulamentagdes que assegurassem € garantissem
direitos minimos de uma grande “massa” a margem do processo de acumulacdo, qual seja, a
classe operaria. Concluiu-se, ao final, que o poder ptblico parece ndo ter sido capaz de criar
as condi¢Oes que possibilitassem regulamentar formas a atender os interesses da classe
operdria, conforme as necessidades impostas por sua realidade socioeconOmica. Seus
cidaddos foram tratados como sendo de segunda classe. Tal ndo fosse o descaso, ainda
vivenciaram grandes enfrentamentos com uma policia politica que hostilizava e reprimia. No
bojo de um caos ndo-institucionalizado, alguns parlamentares chegaram apresentar no
Congresso projetos de lei como: em 1904, que pretendesse regular o direito legal de
organizacdo; em 1911, que viabilizasse a reducdo e fixacdo da jornada de trabalho; em 1912,
para reduzir ainda mais a jornada de trabalho; e por fim, em 1915, um projeto abrangendo
toda a problemadtica das relagdes entre a forca de trabalho e os detentores do capital no

processo de acumulagdo. Este dltimo produzira algum efeito somente em 1926.

Palavras-chave: Classe Operdria, Processo de Acumulacdo, Projeto de Lei



ABSTRACT

This work aimed to check the class struggle, specifically the working class in the period 1900-
1930 in the city of Sao Paulo and its surroundings. Brazil is experiencing a transition period,
under the influence of ideologies imported from Europe. He sought to understand their forms
of collective organization and in what ways these struggles were affected. Through the tipping
important literature dating back to the time, and periodic the same period, as Edgard
Leueronth Files could compose the arguments that justified or not, regulations that would
ensure and guarantee minimum rights of a large population outside the process of
accumulation, that is, the working class. It was concluded in the end that the government
seems to have been able to create the conditions that would enable regulatory ways to serve
the interests of the working class, as the needs imposed by their socio-economic reality. Its
citizens were treated as second-class. Such was not the neglect, this also instituted a political
police in order to harass and repress. In the midst of a non-institutionalized chaos, some
lawmakers in Congress came to present bills as in 1904, which intended to regulate the legal
right to organize; in 1911, which make feasible the reduction and fixation of working hours;
in 1912, to further reduce working hours; and finally, in 1915, a project covering all the
problems of relations between the workforce and the company's shareholders in the

accumulation process. The latter had produced some effect only in 1926.

Keywords: Working Class, Accumulation Process.
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APRESENTACAO

Sd@o muitas e misteriosas as vias que nos fazem despertar o interesse por um
determinado assunto. Na maioria das vezes, uma ocorre em conseqiiéncia de outra. Na
adolescéncia ja me interessava pela disciplina de Histéria Geral e pelo cinema brasileiro.
Lembro-me de ter assistido na década de 1980, ao filme “Eles ndo usam black-tie” de Leon
Hirszmann - com grande elenco, o filme conta a histéria das lutas da classe operdria no ABC
Paulista entre o final da década de 1970 e inicio de 1980. Vinte e nove anos depois, deparei-
me com este filme, desta vez, num ambiente maduro e mais apropriado, que foi durante o
curso de graduagdo de Ciéncias Sociais. Ao terminar a graduacio procurei explorar o assunto
pesquisando autores que dialogassem com o tema. O interesse aumentou com a realizacdo da
leitura dos livros “Autonomia Operaria” e “Teoria e Ac¢do Libertarias” do Socidlogo Mauricio
Tragtenberg. Em relagdo ao primeiro, Tragtenberg faz uma observacdo importante de cunho

educativo ao dizer

Contraditério como a vida o €. Lamentavelmente, o filme ¢é distribuido para salas de
cinema da Paulista, onde ocorre um publico de classe média alta e média. Seria
muito importante a divulgacdo de suas copias nos bairros, nas Casas do Trabalhador
(Mooca, Ipiranga), em suma, onde residem as personagens reais € nio somente
artisticas do enredo. Cabe, nesse sentido, ao diretor do filme a palavra. (p. 36)

O interesse pelo tema foi ainda mais agu¢ado quando do contato em 2010, com a
obra “Sao Paulo metrépole das utopias: historias de repressdo no arquivo do Deops” da
historiadora Maria Luiza Tucci Carneiro. Desta vez, o que mais me chamou a atencdo foi
perceber que as lutas de classe no Brasil ndo se restringiam apenas ao periodo mencionado no
filme, muito pelo contrdrio, ja& contavam com um repertério de intensos embates desde as

primeiras décadas do século XX.
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Introducao

A tematica das Lutas de Classe permeia o meio académico até os dias atuais.
Assuntos relacionados a Sociedade Civil e Estado nas primeiras décadas do século XX,
continuam despertando o interesse em pesquisadores e estudiosos no sentido de tentar
compreender as dinamicas sociais que desencadearam em luta operdria e suas formas de
organizacdo coletiva. Esta pesquisa pretende analisar a luta da classe operdria no Brasil, no
periodo compreendido entre 1900 e 1930 -, momentos de transi¢do em que o pais vivia suas
ultimas décadas no contexto da Primeira Republica, sob forte efervescéncia socio-
econOmica, politica e social. Sobretudo, um periodo muito opressor e de enfrentamentos
das lutas de classe frente aos poderes instituidos da época, quando buscavam espacos,

visibilidade social e reivindicacdo por melhores condicdes de trabalho e de vida.

O objeto deste trabalho € analisar a luta operdria e suas formas de organizacao
coletiva neste periodo. A partir dai, entender de que forma essas lutas foram afetadas:
seriam em decorréncia da falta de leis trabalhistas ou sindicais para regular a relacdo de

trabalho?

Por se tratar de um tema historiografico, a metodologia utilizada deu-se por
meio do levantamento de bibliografias de autores especializados, bem como fontes
documentais como jornais que remontam a conjuntura da época. Valorizou-se as ideias

principais e conceitos preservando a integridade do conteudo analisado.

z

A relevancia desta pesquisa para o meio académico € suscitar reflexdes em
torno de um tema muito importante. Ainda que reduzido, procurou abordar a ideia central,

qual seja, a luta pela organizacdo da classe operdria. Num primeiro momento, viu-se uma
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classe desprovida de leis que lhes assegurassem e garantissem direitos minimos de greve e
a formacao de uma grande “massa” tentando se organizar e empreender as maiores greves
jé registradas no Brasil, assim como constantes embates com o patronato e sua relacdo com
o sindicato; enfim, uma classe operdria reprimida, perseguida e hostilizada pela policia

politica em busca de emancipacao.

No capitulo 1, discutimos o tema conforme apresentado por Maria Luiza Tucci
Carneiro, que traca um panorama da evolu¢do da mudanca da base social e uma classe
trabalhadora que emerge a partir de 1900, onde aborda questdes ligadas a urbanizagao,
sobre o contingente de pessoas, inclusive migrantes e imigrantes que desembarcavam na
cidade. Zygmunt Bauman analisa sobre a questdo da modernidade e os efeitos na
sociedade. Boris Fausto discorre sobre a grande efervescéncia socioecondmica, politica e
social. O capitulo 2 apresenta a fundamentacdo tedrica sobre consciéncia, formacao, luta de
classe e ideologia em Karl Marx, Georg Lukdcs. Francisco Hardman nos apresenta os
tracos socio-cultural de classe no Brasil. E no que se refere a questdo da cidadania,
Wanderley Guilherme dos Santos analisa a politica social na ordem brasileira. Tucci
Carneiro ilustra a presenca do trabalhador operario no espacgo social. Azis Simao fala sobre
o operariado e as condi¢des de trabalho, saldrios, greves e a presenca do sindicato. E por
fim, recorreu-se também aos Arquivos Edgard Leurenroth da Unicamp, com o objetivo de

se verificar recortes de jornais que remontam a efervescéncia daquele periodo.
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Capitulo I

1.1 Evolucao da sociedade paulistana

De acordo com Maria Luiza Tucci Carneiro (2010), no ano de 1900, a cidade de
Sao Paulo contava com 239.820 mil habitantes. Atribui-se a isso, o grande contingente de
imigrantes chegando de outros paises — para se ter uma idéia do “transito” da época,
trafegava pelas ruas da cidade 170 carros de passageiros e 75 carros de carga, puxados por
11 locomotivas e aproximadamente 1.700 animais. Sao Paulo transformou-se no maior

centro industrial da América Latina e na terceira cidade mais populosa do mundo.

Segundo Tucci Carneiro, a populacdo que afluia, ano a ano, para a cidade de
Sao Paulo vinha em busca de trabalho e melhores condi¢des de vida. Formava em sua
grande maioria, a mado-de-obra que alimentava as industrias, € povoava os bairros
operérios. Esse fendmeno de urbanizacdo ia, aos poucos transformando totalmente o
aspecto da cidade que, cada vez mais, tinha de alojar, de um lado, um contingente de
trabalhadores que vinham para trabalhar nas indudstrias — em sua maioria, europeus com
experiéncia politica e ideologias de esquerda na bagagem (anarquistas, socialistas e
comunistas), mas também migrantes nacionais pobres. De outro lado, atraia também uma

classe empresarial com capital disponivel para toda sorte de gastos e consumos.

Sobre a classe empresarial com capital disponivel, a cidade de Sao Paulo foi
vista, em 1910, pela lente burguesa de Nicolau Fanueleque, comentando sobre a Avenida

Paulista, definiu-a da seguinte forma

Hoje Sao Paulo esta completamente transformada; a antiga povoagao desapareceu
de todo, substituida por outra, magnifica e moderna. A impressdo que se recebe
ao chegar a Sdo Paulo é estupenda: por toda parte véem-se ruas arborizadas,
passeios, parques, jardins bem conservados, onde as criangas brincam
alegremente sob a vigilancia de pagens (...). As ruas sdo largas e confortdveis,
flanqueadas por belas e riquissimas lojas, com vitrinas magnificas e artisticas. O
grande passeio que o citadino mostra com o mais legitimo orgulho ao forasteiro é
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a Avenida Paulista, imensa rua com alguns quildmetros de comprimento, situada
no ponto mais elevado da cidade, toda arborizada, cercada de casas suntuosas,
cuja arquitetura e ornamentag¢do nada ficam a dever aos mais belos edificios
europeus. (CARNEIRO, 2010 p. 25)

. .1 . - .

Segundo Tucci Carneiro, essa impressdo pode ser entendida como uma
representacio apropriada pela elite paulista para elaborar sua sociabilidade e justificar sua
presenca no espaco. Em outras palavras, representar a cidade por essa perspectiva dava

caucdo a materialidade de sua existéncia luxuosa e excludente.

Essa abordagem elitista, que se apropriava da cidade e de suas simbologias para
criar um ideal estético e simbdlico daquilo que moldava os valores e a ética do grupo — e
que constituia o material utépico do ideal a elite -, tinha como contrapartida os que viviam

em “outra” Sao Paulo e possuiam outro “sonho” para o futuro: os operarios.

O inicio do século XX representou para a cidade de Sdo Paulo, um momento de
crescimento vertiginoso com forte apelo a modernidade — via-se uma cidade com grandes
empreendimentos, inspirados na Belle Epoque francesa, trazidos pelas mios de
personalidades brasileiras que estudavam na Europa. Nao se pode falar de modernidade
sem antes entender os motivos que a fez presente na humanidade, bem como, de que forma
chegou as cidades, proporcionado impactos no cotidiano e na vida das pessoas. Fazendo
uma alusdo entre tempo e histéria para explicar a importancia da modernidade, Zygmunt

Bauman (2000) comenta que

“no tempo das Olimpiadas gregas ninguém pensava em registrar os recordes
olimpicos, e menos ainda em quebrd-los. A invencdo e disponibilidade de algo
além da for¢a dos musculos humanos ou animais foi necessdria para que essas
idéias fossem concebidas e para decisdo de atribuir importancia as diferengas
entre as capacidades de movimento dos individuos humanos — e, assim, para que
a pré-historia do tempo, essa longa era prética limitada pelo wetware, terminasse
e a historia do tempo comecasse. A histéria do tempo comegou com a
modernidade. De fato, a modernidade &, talvez mais que qualquer outra coisa, a

" Ibidem, p.9.
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historia do tempo: a modernidade € o tempo em que o tempo tem uma historia”.
(p. 128-129)

Vé-se em Bauman que a histéria € construida ciclicamente, onde o tempo foi, e
sempre serd determinante no registro dos fatos, dos desdobramentos, bem como constatar,
rememorar a sua evolucdo. Ainda sobre a questdo da modernidade, o socidélogo reforca o

dualismo entre modernidade e progresso ostentando que,

“o encantamento moderno com o progresso — com a vida que pode ser
“trabalhada” para ser mais satisfatoria do que ¢é, e destinada a ser assim
aperfeicoada — ainda ndo conhece outra vida sendo a vida “feita”: a vida dos
homens e mulheres modernos é uma tarefa, ndo algo determinado, e uma tarefa
ainda incompleta, que clama incessantemente por cuidados e novos esforgos.
Quando nada, a condi¢do humana no estdgio da modernidade “fluida” ou do
capitalismo “leve” tornou essa modalidade de vida ainda mais visivel: o
progresso ndo € mais uma medida tempordria, uma questdo transitéria, que leva
eventualmente (e logo) a um estado de perfeicdo (isto é, um estado em que o que
quer que devesse ser feito terd sido feito e ndo serd necessaria qualquer mudanga
adicional), mas um desafio e uma necessidade perpétua e talvez sem fim, o
verdadeiro significado de “permanecer vivo e bem”. (p. 155)

Os argumentos defendidos por Bauman expressam algo comum na natureza
humana — o encantamento pelo novo, a “seducao” e a forca com que formas de progresso
sdo exercidas nas pessoas. No entanto, chama atencdo para as relacdes entre homens e
mulheres considerados modernos. Para o autor, sdo relacionamentos que exigem cuidados
constantemente — pois a modernidade deu a sociedade contribui¢des que se converteram em
mal-estar. Os efeitos do mal-estar eram evidenciados nas lutas de classe através da relacdo

promiscua com o capital.

1.2 O operariado no espaco social

No inicio do século XX, a vida dos operdrios em Sdo Paulo ndo era facil.
Segundo diversos relatos, podemos notar que, segregados dos beneficios tecnoldgicos da
civilizagdo, os trabalhadores enfrentavam problemas de saneamento devido ao pouco caso

que os seus locais de moradia recebiam das autoridades. Apesar da criagdo das leis
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sanitdrias, a cidade ndo escapou de epidemias que, indistintamente, se espalhavam por
qualquer bairro e contaminavam qualquer pessoa, de qualquer classe social. Foi o caso da

“gripe espanhola” que, em 1918, espalhou-se praticamente por toda cidade.

Para Tucci Carneiro’ (p- 28 apud Nicolau Sevcenko, Orfeu Extitico na
Metrépole: Sao Paulo, Sociedade e Cultura nos Frementes anos 20), esses conflitos urbanos
especificamente na cidade de Sdo Paulo foram muito bem explorados na historiografia

contemporanea, nas suas diversas nuances,

“A luta, pois, estd na ordem do dia. Nao mais como confronto entre individuos,
mas como combate coletivo entre principios, entre vastas legides de
correligiondrios que se organizam hierdrquicas e disciplinadamente, com vistas a
maxima eficdcia da acdo combativa. O que nio seria necessariamente algo novo.
(..) E nesse mergulho sem peias em transes de intensidade emocional
“primitiva”, essa nova técnica para engendrar a “verdadeira energia”’, que
sublinha o perfil de um novo tempo, marcado por um ritmo de vertigem e um
impacto de forcas de uma magnitude inédita. Essa nova economia do instinto,
condensado, orquestrado e dirigido para um papel proeminente, assume a cena
publica transformando as cidades num palco monumental”.

Sevcenko detecta também este embate coletivo de idéias presentes na atmosfera
da cidade paulistana nas primeiras décadas do século XX. Em Sao Paulo, havia tanto o
controle fisico do espaco — onde a presenca do corpo operdrio devia se restringir as

fabricas, longe dos centros destinados a elite -, como ideoldgico, abafando o discurso

critico desse segmento domesticado, em parte, pelos patrdes.

Porém, ao mesmo tempo, essas camadas mais pobres e reprimidas pela policia
ndo ficavam passivas. Elas articulavam diversas formas de resisténcia frente ao poder
instituido, exigindo espacos para que formas de negociacdes pudessem ser efetivadas.
Nesse sentido, a dentincia do autoritarismo policial e a condenacdo da politica social

excludente era uma das primeiras atitudes da reacao.

* Ibidem, p.9.
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Nas primeiras décadas do século XX em Sao Paulo, apesar de constantemente
vigiado, o operariado organizava apresentacdes culturais que geralmente faziam parte de
um evento maior. Festas beneficentes costumavam ser promovidas por associagdes da
classe operdria com o objetivo de sensibilizar os trabalhadores para a questdo social.
Programadas, na maioria das vezes, para os sdbados a noite, eram chamadas de “veladas”,
parte de um repertério comum a classe operdria. As “veladas” promoviam atividades
recreativas de integracdo e convivio, conjugando tanto momentos de descontragcdo e lazer
em piqueniques e bailes, como momentos de conscientiza¢do da classe com organizagdo de

bibliotecas e conferéncias.

Muitas vezes, trens lotados de familias operdrias se deslocavam para passeios
no campo. Essa era uma das estratégias de resisténcia para manter a classe trabalhadora
unida. No entanto, conforme registros em relatérios de investigacdo, esses eventos nao

passavam despercebidos pela Policia Politica, que procurava desarticular os encontros.

Os palcos mais usados para as veladas eram o Saldo Celso Garcia, pertencente a
Associacdo das Classes Laboriosas, sediadas na Rua do Carmo, atualmente Rua Roberto
Simonsen, 22, e o Saldo da Sociedade de Beneficéncia Guglielmo Oberdan, localizado na
Rua Brigadeiro Machado, 71 que, ainda hoje permanece com o mesmo nome. Estes saldes
ndo eram propriamente teatros, mas sim auditérios onde se improvisavam tablados e
cortinas para o espetdculo. Nao havia bastidores, coxias e camarins para uso dos atores.
Tudo isso, porém, ndo interferia nos objetivos do teatro operdrio que, de forma didatica,
procurava conscientizar a classe dos seus direitos e preparar os trabalhadores para agdes

conjuntas.
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Ao mesmo tempo em que tinham funcdo educativa, as pecas operéarias
contavam com a participacdo direta do publico, sentado bem préximo aos atores, na
maioria das vezes parentes dos espectadores: “As vezes, ha uma familia inteira participando
de um elenco. Ha também a familia do ator no meio da platéia”.

Esse publico reagia conforme a identificacdo com os temas apresentados, € ndo
com a relacdo a qualidade do espetidculo. As montagens das pecas ndo comportavam
estrelas individuais, por isso, se centravam no trabalho de grupo. “A ninguém ¢é permitido
fazer teatro apenas por fazer, e muito menos para realizacdo pessoal”. Isso contrasta
diretamente com o caminho que tomava o teatro profissional e burgués. Este, ao contrério

do teatro operdrio, centrava suas apresentacdes no individuo e na qualidade estética da sua

concepgao artistica.

Segundo Tucci Carneiro3, do outro lado da cidade, o cotidiano e a dura
realidade dos trabalhadores operarios eram apresentados em pecgas que ndo precisavam de
grandes “astros”. Os enredos principais tratavam de assuntos como a repressdo policial, a
exploracdo capitalista, a greve, a delacdo, a emancipacdo feminina e a necessidade de

conscientizacao de classe para que esta ndo se tornasse apatica.

Essa temadtica estd presente também nos panfletos distribuidos pelos operarios
incitando a participacdo no movimento da classe. O cerne da critica colocado em cena era a
exploracdo do capitalista, além das orientacdes antifascistas e anti-imperialistas. Assim,
geralmente, havia nas pecas um personagem (um operdrio consciente dos problemas de sua
classe) que realizava a fun¢do do herdi romantico, lutando contra forcas muito maiores que

a sua (representado pelo patronato e pela policia). Esse drama compunha o sonho de

? Ibidem, p.9.
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liberdade interiorizado pelos operdrios, identificados principalmente com os projetos

sociais dos anarquistas, socialistas e comunistas.

Havia um tipo de peca teatral que se encaixava nas programacdes como
atividade secundaria em relagc@o a peca principal do evento. Tendo no mdximo meia hora de
duracdo, apresentava, sempre em cardter diddtico, o problema operario ilustrava bem o
personagem do ‘“herdi trabalhador”. Um exemplo ¢ a peca Uma Comédia, bastante
encenada em S3o Paulo, na qual um desempregado em Londres se vé na necessidade de
pedir esmolas a um burgués que o insulta; a policia é chamada e um anarquista

sensibilizado intervém para ajudé-lo.

Enquanto, em 1922, no Teatro Municipal, a burguesia paulista vaiava a Semana
de Arte Moderna, no Saldo Celso Garcia das Classes Laboriosas era apresentado, no
Festival dos Sapateiros, a peca O Semeador, de Avelino Foscolo, farmacéutico e jornalista.
O cendrio recupera as cldssicas imagens das fazendas de café e o enredo reconstréi as
relacdes de trabalho pds-escravidao. O personagem principal é um capataz negro chamado
Roberto. Segundo Maria Isabel Franco, o intuito do autor por meio desse personagem é
fixar um modelo alternativo de producdo autogestiondria, como a experiéncia da Colonia

Cecilia, em fins do século passado.

Nesse mesmo ano de 1922 e nesse mesmo saldo, foi apresentada uma das pecas
mais encenadas no meio operdrio, intitulada Bandeira Proletdria, de Marino Spagnuolo,
ex-vidreiro e alfaiate. Essa foi uma das pecas que sobreviveram aos confiscos policiais das

bibliotecas dos centros culturais e particulares.

Tanto Spagnuolo como Fosolo foram alguns dos primeiros dramaturgos

proletdrios a escreverem em portugués. Segundo Maria Thereza Vargas, o primeiro texto
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teatral operdrio escrito e encenado em Sdo Paulo que se conhece é de autoria de Neno
Vasco (Gregério Nazianzeno de Vasconcelos), datado de 1907. E uma peca intitulada
Greve de Inquilinos. A histéria se passa na cidade do Rio de Janeiro e o contexto € a

questdo da precariedade dos alojamentos populares.

Tema bastante relevante para os operdrios paulistas da época. O tema da peca
Bandeira Proletdria gira em torno do cotidiano dos operérios, da exploracdo do trabalho
feminino, da prostitui¢do e da exploracdo capitalista em geral. Tucci Carneiro apresenta o
fragmento de uma obra escrita por Maria Lacerda de Moura — anarquista e educadora
mineira, nascida em 1887, mudou-se para Sdo Paulo no inicio do século e passou a
colaborar com o Jornal A Plebe, além de fundar a revista Renascenca em 1923 -, podemos

ler:

E triste, ¢ humano, é quase sobre-humano. O final do segundo ato diz bem dessa
tragédia sem quartel quando Paulo acaba de saber que a sua adorada companheira
deixou-se seduzir pela prostitui¢do, resvalando nos bragos do industrial que a
persegue e isso enquanto ele esteve preso durante seis meses. Atordoado,
desgragado, revoltado, de um salto incita os companheiros a luta com entusiasmo
de quem renasce nessa hora. (p. 118)

. .4 o

Para Tucci Carneiro’, associacdes que costumavam promover eventos como
esses, como das Classes Laboriosas, foram perseguidas pela Policia Politica de Sdo Paulo
para evitar qualquer forma de manifestacdo que propalasse idéias contrdrias a ideologia

oficial.

No tocante ao risco das idéias, José Murilo de Carvalho (2010), discorre sobre
as 1deologias que estavam em voga na capital, Rio de Janeiro neste periodo. Para o autor, o
fim do Império e o inicio da Primeira Republica foi uma época caracterizada por grande

movimentacio de idéias, em geral importadas da Europa (Belle Epoque). Na maioria das

* Ibidem, p.9.
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vezes, eram idéias mal absorvidas ou absorvidas de modo parcial e seletivo, resultando em
grande confusdo ideoldgica. Liberalismo, positivismo, socialismo, anarquismo misturavam-
se e cominavam-se das maneiras mais esdrixula na boca e na pena das pessoas mais

inesperadas.

Para o autor, seria enganoso descartar as idéias da época como simples
desorientacdo. Tudo era um pouco louco. Mas havia l6gica na loucura, conforme a se

verificar no exame do problema da cidadania.

Para Boris Fausto (2009), apesar do crescimento, Sao Paulo tinha ainda uma
estrutura social menos diversificada. A classe média girava em torno da burguesia do café e
nao havia grupos militares inquietos, dispostos a se aliar com “os de baixo”. A maior
presenca dos operdrios estrangeiros, sem raizes na nova terra, favorecia a influéncia difusa
do anarquismo: os patrdes € o governo, principalmente este ultimo, eram o “outro”, o
inimigo.

Os anarquistas tentaram mesmo organizar a classe operdria no nivel nacional,
com a criagdao da Confederacdo Operdria Brasileira em 1906. Mas o movimento era esparso
e raramente despertava a atencdo e a preocupacdo da elite. Obtinham-se direitos
pressionando os patrdes, sem que eles fossem assegurados em lei. Passado o momento de

pressao, os direitos se perdiam.

De acordo com Boris Fausto® , esse quadro foi interrompido entre 1917 e 1920,
quando um ciclo de greves de grandes propor¢des surgiu nas principais cidades do pafs,
especialmente no Rio de Janeiro e Sao Paulo. Na raiz desse ciclo estavam dois fatores:

primeiro, o agravamento da carestia, em conseqiiéncia das perturbacdes causadas pela

> Ibidem, p.16.
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Primeira Guerra Mundial e pela especulacdo com géneros alimenticios; segundo, a
existéncia de uma vaga revoluciondria na Europa, aberta com a Revolu¢do de Fevereiro,
seguida da Revolu¢cdo de Outubro de 1917, na Rissia czarista. O movimento operario

passou a ser objeto de preocupacdes € ganhou a primeira pigina dos jornais.

Os trabalhadores ndo pretendiam revolucionar a sociedade, mas melhorar suas
condi¢des de vida e conquistar um minimo de direitos. O que ndo quer dizer que muitos
nao fossem embalados pelo sonho de uma sociedade igualitdria. Dentre as trés greves gerais
no periodo, a de junho/julho de 1917 em Sao Paulo permaneceu mais forte na memoria
histérica. A tal ponto que a atengdo tende a se concentrar nela, esquecendo-se o quadro

mais amplo das mobilizacdes, afirma o autor.

A onda grevista arrefeceu a partir de 1920, seja pela dificuldade de alcangar
éxitos, seja pela repressdo. Esta se abateu principalmente sobre os dirigentes operarios
estrangeiros, que tinham papel importante como organizador. Muitos deles foram expulsos

do pais.

1.3 Evolucao politica, cidadania e justica

Antes de se verificar o arcabouco juridico social vigente do inicio do século
XX, recorreu-se aos primordios, no intuito de tentar melhor compreender sua evolugdo.

Neste sentido Wanderley Guilherme comenta que

“A  primeira constituicdo brasileira, de 1824, ndo apresenta nenhuma
originalidade em relacdo as demais constituicdes da época, no que diz respeito a
problemadtica social. Muitas décadas ainda transcorreriam, no mundo e no Brasil,
até que as elites dominantes, sob pressao de contra-elites, ou mesmo das massas,
como sugerem alguns investigadores, ou em movimento antecipatério visando
apaziguar os conflitos que seriam certamente gerados pelos processos de
acumulac@o, segundo outros, se dispusessem a considerar a existéncia de um
problema social que incumbia ao poder publico, simbolizado pelo Estado,
administrar. Embora os efeitos perversos da acumulagdo econdmica por via do
crescimento da producdo industrial fossem jd visiveis na Inglaterra, na Franca e
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nos Estados Unidos, principalmente, a inexisténcia de movimentos
reivindicatdrios organizados facilitava a hegemonia indisputada da crenca em que
o “mercado”, onde se encontravam individuos juridicamente iguais e autdnomos,
capazes de firmar acordos que a ninguém mais interessava, constituia o
mecanismo mais eficiente, malgrado suas falhas setoriais e ocasionais, para

N

combinar as mais elevadas taxas de acumula¢do de riquezas a mais justa
distribuicdo possivel de beneficios econdmicos e, decorréncia, sociais.
(SANTOS, 1979, p.17)

Transcorridos 67 anos, houve a implementacdo da segunda Constitui¢do
Federal de 1891, a primeira no periodo Republicano. Segundo Boris, na década de 1920,
enquanto o movimento operdrio arrefecia, surgiram claros indicios de uma a¢ao do Estado
no sentido de intervir nas relagdes de trabalho mediante uma legislacdo concessiva de
direitos minimos aos trabalhadores. Duas leis foram importantes nesse sentido: a lei
concedendo quinze dias férias aos trabalhadores do comércio e da industria (1925) e a qual
limitava o trabalho dos menores. Entretanto, a lei de férias dependia de regulamentacdo e

até 1930 nao foi aplicada na drea da industria, por pressao dos industriais.

De acordo com Wanderley, o Brasil de 1824, apoiado em uma organizacio
escravista da produgdo, a0 mesmo tempo em que iniciava a constru¢do de um Estado
nacional sob inspiracdo de discipulos do liberalismo progressista da época, constituiria
esdrixulo exemplo de desvio ideoldgico e organizacional, caso estruturasse sua vida
juridica em descompasso como que havia de mais “avangado” a época. Em realidade, e ao
recusar-se a regular profissdes, abolindo as remanescentes corporacdes coloniais de oficio,
por outro, a constituicdo de 1824 acertava seu passo com a modernidade de inicio do século

XIX.

2

E na omiss@o do problema do trabalho escravo que a ordem juridico-politica
iniciada em 1824 revela-se reaciondria. Mas este ndo era problema simples e a estratégia

das elites brasileiras no encaminhamento do problema parece ter sido mais complexa do
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que tomda-la como pura decorréncia dos interesses conservadores dos proprietirios de

escravos. (SANTOS, 1979, p. 18)

O principio da nao-regulamentacdo das profissdes, capitulo importante do
tratado laissez-fairiano® da organizacdo social, serd reafirmado pela constituicao
republicana de 1891, que consagrard seu pardgrafo 24, artigo 72, mesmo apds a revisao
constitucional de 1926, ainda uma vez, a liberdade das profissdes, arcaico eco, em pleno
século XX, do idedrio anticorporativo do século XVIII. Quando, menos de um século
depois, o poder publico reconhece que a problemadtica social ndo era estritamente privada e
organiza as primeiras tentativas de protecdo social em termos de categorias profissionais,
estard seguindo os residuos ideoldgicos da ordem pré-mercantil, certamente, mas, também,
obedecendo a prépria identificacdo social e econdmica dos diversos estratos populacionais

envolvidos no processo de acumulacdo. (SANTOS, 1979, p. 19)

De acordo com Wanderley Guilherme, na primeira constituicdo do periodo

republicano

“A politica republicana ndo altera, substancialmente, o padrido de que, uma vez
iniciado, o processo de protecdo social tende a se disseminar por estratos cada vez
mais amplos da sociedade e cobrindo incidentes cada vez mais diversos. Em
1889, promulga-se o direito de férias de 15 dias para os trabalhadores no
abastecimento de dgua da Capital Federal, logo estendido aos ferrovidrios da
Estrada de Ferro Central do Brasil. Como evidéncia de que a presenca
reivindicatéria e privilegiada dos ferrovidrios (ptiblicos), assim como dos
portudrios (igualmente publicos), na legislacdo social brasileira ndo é fendmeno
da década de 60 deste século, pode-se tomar o Decreto 565, republicano, de 12 de
julho de 1890, garantindo direitos de aposentadoria a todos os ferrovidrios,
publicos, naturalmente, a0 mesmo tempo em que se criava, em 1890, fundo de
pensdo para o pessoal do Ministério da Fazenda e para o pessoal da Estrada de
Ferro Central do Brasil (que j4 gozava do direito a férias), estendido ao pessoal
do Arsenal de Marinha do Rio de Janeiro, 1892, ao pessoal da Casa da Moeda,
em 1911, e ao pessoal da Capatazia dos Portos do Rio de Janeiro de, em 1912”.
(SANTOS, 1979, p. 19-20)

® Expressdo-simbolo do liberalismo econdmico na versdo mais pura de capitalismo de que o mercado deve
funcionar livremente, sem interferéncia, apenas com regulamentos suficientes para proteger os direitos de
propriedade. Esta filosofia tornou-se dominante nos Estados Unidos e nos paises da Europa durante o final do
século XIX até o inicio do século XX.
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Vé-se neste contexto, um longo periodo de estagnacdo no ambito social. A

legislacao vigente contemplava apenas funciondrios publicos.

E s6 em 1890, pelo Decreto 439, de 31 de maio, que o poder ptiblico no Brasil,
e ainda uma vez replicando os estdgios das intencdes de todas as elites incumbidas de
administrar a acumulagdo mercantil-industrial, manifesta preocupacao pelo uso da forca de
trabalho infantil, enunciando as bases da assisténcia a infancia desvalida, remota origem,
com igual parcimonia de resultados, da contemporanea Fundacdo Nacional do Bem-Estar
do Menor (FUNABEM). Logo a seguir o Decreto 1.313 do Governo Provisério, de 17 de
janeiro de 1891, regulamentaria o trabalho dos menores nas fabricas da Capital Federal,

decreto que, para surpresa dos fetichistas da lei, jamais foi cumprido. (SANTOS, 1979, p. 20)
1.4 Sinalizacio para além da esfera piiblica

De acordo com Wanderley, ultrapassando o ambito dos profissionais do Estado,
apenas em 1903 tem efetivamente inicio a série de medidas governamentais que, a0 mesmo
tempo em que garantia o reconhecimento da existéncia de categorias sociais, para além da
existéncia individual dos cidadaos, reafirma timidamente a concep¢do da partilha
profissional da populacgdo, para efeito de direitos perante o Estado, concep¢ao que, como se
viu, ndo serd alterada nem mesmo pela revisdo constitucional de 1926. Ademais, antes que,
via legislagdo previdencidria, os direitos do cidaddo perante a sociedade sejam
reconhecidos independentemente de sua posi¢do ocupacional, passar-se-a pela constitui¢ao
de 1934, a qual, a0 mesmo tempo em que reconhecerd a obrigacdo social do Estado, lhe

garantira o direito de regular o exercicio das profissdes. (SANTOS, 1979, p. 20)
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Com 30 anos antes da constituicdo de 1934, entretanto, foi, sem ddvida, passo
arrojado, por parte do poder publico, reconhecer aos profissionais da agricultura e
inddstrias rurais o direito de organizacdo e formac¢ado de sindicatos, em 1903, seguidos pela

legislagdo de 1907, que assegurava o mesmo direito a qualquer categoria profissional.

O impacto dessa legislacdo, se efetivamente honrada pelos diversos governos,
estd ainda por ser fidedignamente estabelecido, quer em termos do nimero de organizacdes
que se criaram, quer na abrangéncia efetiva das organiza¢des — nimero de pessoas afiliadas

e participantes.

Em qualquer caso, a aceitacdo da idéia de que agrupamentos sociais, reunidos
por interesse comum, pudessem ser admitidos como interlocutores no debate social — o que
j4 havia sido reconhecido para os atores em posicdo privilegiada no processo de
acumulagdo, isto é, os detentores do capital, desde a primeira metade do século XIX —
provocou importante fissura na ordem juridico-institucional laissez-fairiana, strictu sensu,

ao admitir a legitimidade de demandas coletivas, antes que estritamente individuais.

Tratava-se, sobretudo, de abrir nova arena de conflito em relacdo a qual o poder
publico, agora, além do poder privado organizado, estava obrigado a tomar uma posi¢ao,
com todos os custos e beneficios dai decorrentes. O sindicalismo legal irrompia na vida

politica brasileira e passava a ser um dos “objetivos” a realidade. (SANTOS, 1979, p. 20-21)

1.5 Consciéncia e formacao ideologica

Para falar, aprofundar ou arriscar qualquer tipo de reflexdo acerca deste tema,
torna-se necessario, minimamente, buscar entendimento em conceitos que tentam explicar
“consciéncia de classe”, “luta de classe” e “formacdo de classe”, ou talvez, outras teorias

ndo tanto exploradas.
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A despeito da consciéncia de classe, Georg Lukdcs argumenta se tratar da
“¢tica” do proletariado, a unidade de sua teoria e de sua praxis, o ponto em que sua
necessidade econOmica de sua luta emancipatéria se transforma dialeticamente em
liberdade. Uma vez reconhecido o partido como a forma histdrica e portador ativo da

consciéncia de classe, ele se torna, ao mesmo tempo, o portador do proletariado da ética e

da luta.

Essa funcdo deve determinar sua politica. Nem sempre essa politica estard de
acordo com a realidade empirica momentanea; em tais momentos, suas palavras de ordem
podem ser ignoradas; a marcha necessaria da histéria lhe renderd ndo somente justi¢a, mas
a forca moral de uma consciéncia de classe correta e de uma acdo também correta e
conforme a classe trard igualmente seu frutos — no plano da politica pritica e

real.(LUCKACS, 2003, p.129-130)

Para Lukécs, no espirito do marxismo, a divisdo da sociedade em classe deve
ser determinada segundo a posicdo no processo de producdo. O que significa entdo
consciéncia de classe? A questdo se ramifica imediatamente numa série de questdes
parciais, estreitamente ligadas entre si. Em primeiro lugar, o que se deve entender
(teoricamente) por consciéncia de classe? Em segundo, qual é a fungdo da consciéncia de
classe assim entendida (na prética) na prépria luta de classes? Tal pergunta leva a seguinte:
a questdo da consciéncia de classe ¢ uma questdo sociologica “geral” ou tem para o
proletariado um significado inteiramente daquele que teve para todas as outras classes
surgidas na histéria? E, por fim: a esséncia e a funcdo da consciéncia de classe formam uma
unidade ou comportam diferentes gradacdes e camadas? Se for assim, qual o seu

significado pratico na luta de classes do proletariado? A despeito do proletariado, enfatiza“
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o proletariado € o sujeito/objeto idéntico do conhecimento. Ora, a sociedade ndo se reduz
ao proletariado, e o conhecimento do conjunto das relagdes sociais e da estrutura de classe
ndo pode ser identificado unicamente com uma autoconsciéncia do proletariado. (Lenin
enfatizava ja no Que Fazer? que a consciéncia socialista ndo se reduz a consideracdo da
condi¢do operdria na fdbrica, mas exige um conhecimento de todas as classes da sociedade:
camponeses, estudantes, burgueses etc.). Seria preciso antes ver na consciéncia de classe o
ponto da partida para a compreensdo deste conjunto. A consciéncia de classe é o
fundamento do ponto de vista do proletariado, mas este visa também ao conhecimento de

objetos distintos do préprio proletariado.” (LUCKACS, 2003, p.133-134)

Michael Lowy (1994, apud Lukécs, p. 131-132) ndo se limita a afirmacdo da
superioridade cognitiva do ponto de vista proletdrio; ele procura — e essa €, sem duvida,
uma das contribuicdes mais importantes. Inicialmente, ele desenvolve a idéia de que, pela
resisténcia a sua redu¢do a condicdo de simples mercadoria, por sua luta contra a
“coisificagdo” total de sua forga de trabalho, o operario tende a descobrir € a colocar em
questdo o conjunto do processo de reificacdo: “Ao se manifestar, a objetividade especial
deste tipo de mercadoria que, sob uma aparéncia reificada, € uma relacdo entre homens, sob
uma aparéncia quantitativa, um nucleo qualitativo vivo, permite revelar sobre a forca de

trabalho como mercadoria”.

O segundo argumento nos parece, sem divida alguma, o mais decisivo: o ponto
de vista de classe do proletariado representa um nivel cognitivo mais elevado porque para o
proletariado o conhecimento mais perfeitamente objetivo de sua situagdo de classe é uma
necessidade vital, uma questdo de vida ou de morte; a verdade é uma condi¢@o sinequa non

de seu triunfo como classe revolucionaria: o proletariado “recebe sua arma mais afiada das
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maos da ciéncia verdadeira, da visdo clara a realidade tendo em vista a agdo. Enquanto nas
lutas de classes do passado, as ideologias mais diversas, as formas religiosas, morais ou
outras expressoes da ‘falsa consciéncia’ eram decisivas, a luta de classes do proletariado,
guerra emancipatoria da ultima classe oprimida, encontrou na revelacdo da verdade, ao

mesmo tempo, seu grito de guerra e sua arma mais eficaz”.

Lowy (1994, apud Gramsci, p. 135) distingue dois tipos de ideologia: “1) as
elocubracdes metafisicas inventadas por certos individuos, arbitrdrias e ilusérias; 2) as
ideologias historicamente orgéanicas que sao necessdrias a uma estrutura, isto €, aquelas que
constituem “uma concepcao de mundo que se manifesta implicitamente na arte, no direito,
na atividade econOmica, em todas as manifestacdes da vida individual ¢ coletiva”. Para
Gramsci, toda visdo de mundo € histérica, toda verdade pretensamente eterna e absoluta

tem uma origem pratica e historica e uma validade “provisoria”.

Lowy ainda argumenta que “no Posfacio de 1873, Marx expressa de forma mais
concreta e explicita a posicao de classe que reivindica para si: “Na medida em que esta
critica (da economia politica burguesa ML) representa uma classe, esta ndo pode ser aquela
cuja missdo histérica é a derrubada (umwalzung) do modo de producdo capitalista e a

abolicdo final das classes — o proletariado™. (p.114)

O Manifesto do Partido Comunista (1848) traz algumas referéncias sobre outros
escritos de Marx, como por exemplo, a Miséria da Filosofia. Nele, consta que em meados
de 1847, Marx publica sua polémica contra o socialista francés Pierre-Joseph Proudhon.
Nesta obra — considerada por muitos estudiosos e pelo préprio autor como o primeiro

desenvolvimento cientifico dos pontos de vista fundamentais do materialismo histérico,
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empregados por Marx para sustentar sua critica — encontram-se algumas idéias que

posteriormente apareceriam no Manifesto. Dentre elas,

“Max afirma claramente, por exemplo, que a produgdo econdmica e a estrutura
social de cada época histdrica € a base sobre a qual se levanta a histéria politica e
intelectual do periodo. E, também, que a histéria da humanidade identifica-se
com a histéria das lutas de classe, lutas estas que, no capitalismo maduro,
chegavam a uma fase em que a classe explorada ndo poderia emancipar-se sem
libertar a sociedade inteira.” (p.66).

Marx reforca sua critica direcionada a Proudhon enfatizando o seu ndo
entendimento no que se refere as relacdes sociais produzidas pelos homens e que ocorrem
entre eles. E que tais relagdes residem e sdo constituidas na base das forcas produtivas. O
surgimento de novas forcas € que provocam mudancas nos homens e sdo elas que vao

determinar suas relacdes no espago social.

Eric Hobsbawm (2005), acerca de Historia operdria e ideologia, no classico
“Mundos do Trabalho” considera que todos podemos errar se ndo tivermos em mente trés

importantes consideracdes

1 ) — a histdria operaria € parte da histéria da sociedade, ou melhor, da histéria de
certas sociedades que possuem caracteristicas especificas em comum. Relacdes
de classe, qualquer que seja a natureza da classe, sdo relagdes entre classes ou
camadas que ndo podem ser adequadamente descritas ou analisadas isoladamente,
ou apenas em termos de suas divisdes ou estratificagdes internas. Isto implica um
modelo do que sdo as sociedades e de como funcionam.

2) —A histdria operdria € um assunto multifacetado, embora os niveis de realidade
ou de andlise formem um todo: trabalhadores e movimentos, bases e lideres, os
niveis socioecondmicos, politico, cultural, ideoldgico e “histdrico” — tanto no
sentido de operarem num contexto dado pelo passado, quanto no sentido de que
mudam ao longo do tempo em determinadas maneiras especificas. Nao podemos
abstrair um ou mais niveis dos demais (exceto com o propdsito de conveniéncia
tempordria), nem praticar excessivo reducionismo. O nivel politico de andlise
simplesmente ndo pode ser subordinado ao nivel socioeconémico: mesmo no
nivel mais elementar hd uma diferenca entre a vida da classe operdria em
economias capitalistas que praticamente carecem de um sistema estatal de
previdéncia social e as que o tem, e a natureza deste pode ser igualmente
importante.

3) —Alguns aspectos do nosso tema sdo quantificdveis, outros ndo, pelo menos em
termos comparativos. O problema da histdria operaria (como o de qualquer outro
da histdria social) estd em como combinar diferentes tipos de quantificacdo com
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enunciados qualitativos. H4 algum tempo uma equipe de trabalhadores suecos,
que esta preparando um ambicioso e abrangente estudo da classe trabalhadora em
Estocolmo no século XIX, colocou-me completamente o problema. Disseram:
estamos produzindo uma série de estudos quantitativos de tudo sobre o que temos
de material disponivel — desde demografia, reconstituicdo de familias, crime,
prostitui¢do, saldrios e flutuagdes econdmicas, até greves, tumultos e organizacio
operdria. Mas como podemos ajustar dentro deste quadro o que realmente
significa ser um pedreiro no século XIX em Estocolmo? O que os trabalhadores
pensavam e sentiam e por qué? Em outras palavras, como podemos encontrar um
denominador comum para o que se poderia chamar de histéria operdria entre o
trabalho de E.P.Thompson e o de StephanThernstrom? Todos estdo cientes do
problema, exceto os que sofreram lavagem cerebral pelo sonho de se tornarem
“behavioristas” retrospectivos, mas até que ponto podemos dizer que tal
problema foi adequadamente resolvido? (p. 27 e 28)

Estas trés consideragdes apontadas por Hobsbawm nos remetem ao periodo em
que se sucedeu a Revolucdo Industrial na Inglaterra no século XVIII. José Jobson de
Andrade Arruda (1988) em sua obra Histéria Moderna e Contempordnea, sintetiza as
etapas do processo de industrializacdo, o pioneirismo inglés, a mecanizacdo e, sobretudo, a
revolucdo social, que provocou uma radical transformacdo no cariter do trabalho entre o
capital e meios de producdo (instalacdes, mdquinas, matéria-prima) de um lado, e o

trabalho, de outro.

Antigos artesdos habituados a controlar o ritmo do préprio trabalho tinham que
se submeter agora a disciplina da fabrica. Os homens passaram a sofrer a concorréncia do
trabalho feminino e infantil. A mecanizacdo da producdo desqualificava o trabalho, o que
tendia a rebaixar o saldrio do trabalhador. Muitos trabalhadores procuravam fugir desses
problemas entregando-se ao alcoolismo. Outros rebelaram-se contra as madaquinas, que

responsabilizavam por sua miséria.

A dificil situacdo dos camponeses agredidos pelos cerceamentos — que
passaram da pobreza a miséria — e dos artesdos empobrecidos pelas fabricas — e, ainda
mais, estimulados pelas ideias que vinham da Revolug¢do Francesa levou as classes

dominantes a criar a Lei Speenhamland, de 1797, que garantiria a subsisténcia minima ao
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homem que ndo fosse capaz de se sustentar por ndo ter trabalho. Para custear essas despesas

foi criado um imposto especial, que recaia sobre toda a comunidade.

Conforme Arruda, era mais intensa por parte dos trabalhadores mais
especializados, como os penteadores de 1a. Inicialmente eles cotizavam-se para pagar os
custos dos enterros dos associados; posteriormente tais associagdes adquiriram carater
reivindicatério. Assim surgiram as trade-unions. Gradativamente obteve-se a proibi¢do do
trabalho infantil, limitou-se o trabalho das mulheres, conquistou-se o direito de greve. Com
o aparecimento do primeiro sindicato nacional na Inglaterra, na segunda metade do século
XVIII, a capacidade de resisténcia dos trabalhadores aumentou sensivelmente. (1988,

p.111-112)

1.6 Tracos sécio-culturais no Brasil

De acordo com Francisco Hardman (1984), a formac¢ao e desenvolvimento das
formas assumidas pelo coletivo da classe operdria realizam-se no interior do processo de
luta de classe. No caso do Brasil, para Hardman, antes de tudo, é preciso entender de que
forma surgem os primeiros tracos socio-culturais de classe no pais. Para o autor, um dos
primeiros elementos fundamentais na defini¢do, foi a sua autonomia no plano associativo,
principalmente o sindical. Apropriou-se também do termo “mutualismo”’, como expressio

derradeira socio-cultural de classe.

Segundo Hardman, o mutualismo fora uma das primeiras formas de expressao
de tracos s6cio-culturais distintivos de classe. Em regides mais afastadas, como no interior
de Minas Gerais. O autor teve oportunidade de travar contato com estas formas

embriondrias de uma simbologia propria do “mundo do trabalho”. Os Estandartes da Unido

7 . I . . ) ( S .
Conceito de associagdes operdrias surgidas entre o final do século XIX e inicio do XX, que tinham por
objetivo, disseminar a cultura associativa existente entre os trabalhadores operdrios brasileiros.
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Operério Beneficente de Diamantina, a galeria de retratos ovais e emoldurados dos seus
fundadores e primeiros dirigentes, os baixos relevos neocldssicos talhados por um antigo e
andnimo operdrio-artifice, os versos flinebres presentes nos Estatutos (verdadeira elegia a
morte do operario), os ideais de “socorro mutuo” onde intercala-se a solidariedade de raiz
proudhoniana misturada a uma religiosidade impressa no emblema “Deus, Honra,
Trabalho”, estes sdo alguns componentes de um espaco social diferenciado, em que pesem
as condigdes rarefeitas do trabalho assalariado ou semi-assalariado numa regido como o

interior mineiro do final do século XIX.

As recorréncias de associagdes de tipo mutualista em cidades menores do
interior ou de baixa concentra¢do industrial, onde inclusive ndo € raro encontrar-se sinais de
sobrevivéncia e, até mesmo, entidades ainda em funcionamento, verdadeiros ‘“fosseis
vivos” do sindicalismo (por exemplo, em Caxias, no Maranhdo ou em Floriano, no Piaui),
indica a extrema complexidade de fatores que intervém no processo de penetracdo do
capitalismo, do Estado Nacional e das formas de organizacdo e controle que lhe
correspondem. A permanéncia do mutualismo em localidades “remotas” oferece um
estimulante material para um exame exploratério em torno do conceito de “tempo

historico” no capitalismo e suas diferentes repercussoes sobre as classes trabalhadoras.
1.7 Projetos de lei, tentativas parlamentares

Nao obstante as demandas e greves articuladas e desencadeadas pelas
organizagdes sindicais, bem como as sucessivas tentativas parlamentares de regular as
condic¢des de desempenho do fator trabalho no processo de acumulagio, desde 1907, apenas
a questdo dos acidentes de trabalho serd, finalmente, objeto de intervencdo do poder

publico, 13 anos apds sua articulacdo explicita no Congresso.



36

Com efeito, j4 em 1904, trés anos antes, portanto, de que as categorias
profissionais obtivessem o direito legal de organizacdo, ja& o deputado Medeiros e
Albuquerque apresentava projeto de lei sobre acidentes de trabalho, no que foi seguido, em
1908, por projetos de Gracho Cardoso e Wenceslau Escobar sobre o0 mesmo assunto e com

o mesmo resultado, isto é, nenhum. (SANTQOS, 1979, p. 22)

Mas ¢é, sobretudo em 1911, que o deputado Nicanor Nascimento decide
apresentar projeto de lei abrangendo a maior parte da agenda das organizacdes sindicais:
fixava em 12 horas a jornada de trabalho no comércio, impedia a obrigacao de trabalhar aos
domingos e feriados, estabelecia o repouso semanal obrigatério de 12 horas seguidas,
proibia o trabalho noturno de menores de 18 anos ao mesmo tempo em que 0s menores de
10 anos nao seriam permitido participar do processo de acumulag@o, em qualquer hipétese,
ademais de obrigar as empresas a manter escolas se empregassem mais do que 30 menores
analfabetos. Talvez seja desnecessdrio esclarecer que o projeto do deputado Nicanor
Nascimento perdeu-se em meio a tantas outras iniciativas parlamentares cujo objetivo era, a

regulamentacdo das condicdes de acumulacdo. (SANTOS, 1979, p.22)

Em 1912, o deputado Figueiredo Rocha feriu, provavelmente, uma das mais
enraizadas regras de etiqueta social ao propor projeto de lei fixando em oito horas didrias a
duracdo da jornada de trabalho, nada menos do que 30% a menos do que o ji audacioso

movimento de Nicanor Nascimento havia sugerido um ano antes.

Em pura perda, entretanto, como em pura perda seria a tentativa de
Maximiniano de Figueiredo ao apresentar, em 1915, o primeiro projeto de um cédigo do
trabalho abrangendo toda a problemadtica das relagdes entre a forca de trabalho e os

detentores do capital no processo de acumulacdo. O Estado brasileiro quer por sua
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representacao parlamentar, quer pela posi¢ao do Executivo, mantinha-se inflexivel quanto a

intervencdo do poder publico nos processos acumulativos. (SANTOS, 1979, p.22-23)

E apenas em 1917 é que se abre a primeira brecha, por assim dizer,
constitucional no aparato juridico brasileiro ao criar a Comissdo de Legislacdo Social na
Camara dos Deputados, que teria breve, porém importante papel, sendo no progresso, pelo
menos na verbalizacio da problemdtica da equidade versus acumulagdo no
desenvolvimento do pais. Serd a esta Comissio que serd delegada, pela revisdo
constitucional de 1926, competéncia para regular as relagdes trabalhistas e perante a qual
serdo verbalizadas algumas das reivindicagdes sociais cujo atendimento sé vird a luz na

segunda metade do presente século. (SANTOS, 1979, p. 23)

Boris Fausto salienta que seria exagerado dizer que, antes da onda grevista de
1917-1920, o Estado se tenha desinteressado inteiramente de regular as relacdes de trabalho
ou a sindicalizacdo operdria. Foi, entretanto, sé no curso da vaga de greves que se cogitou
consistentemente de se aprovar uma legislacdo. As principais propostas surgiram no
Congresso Nacional, reunidas em um projeto de Cédigo de Trabalho que previa a jornada
de oito horas, o limite ao trabalho de mulheres e menores, a licenca para as mulheres
gravidas. O projeto foi bombardeado pelos industriais e pela maioria dos congressistas.
Restou apenas a lei que regulava a indenizacdo por acidentes de trabalho, aprovada em

1919.

De acordo com Wanderley Guilherme, ap6s 1923 vdrias tentativas foram feitas
no sentido de regulamentar o processo de acumulacdo, todas, entretanto, sem qualquer
efeito pratico significativo. Lei de férias, sobre o trabalho de menores e de mulheres, sobre

a seguranca e higiene no trabalho, foram sucessivamente perdidas, eventualmente
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aprovadas e, ndo obstante, poucas alteracdes se operavam na esfera da acumulacdo. Ao
mesmo tempo, estes eram os principais itens das demandas dos trabalhadores, e, sobretudo,
das greves operdrias que se sucediam e se intensificavam. Enquanto se podia observar
algum progresso do lado da politica previdencidria strictu sensu, pela multiplicacdo das
CAPs — que ndo constava, de resto, da pauta de reivindicacdes da forca de trabalho —
verificava-se a intensificacdo da repressdo do poder publico as demandas dos trabalhadores

referentes ao processo de acumulagdo. (SANTOS, 1979, p.74-75)
1.8 A relacdo operaria com o PCB

Neste contexto de cerceamento em uma época de conflitos intensos, Astrogildo
Pereira Duarte uniu o0 nome a causa dos comunistas brasileiros, desde meados dos anos
1922. Segundo Michel Zaidan Filho®, em seu artigo As origens da Politica de Unidade

Sindical no Brasil, a despeito deste militante, comenta que

“uniu indissoluvelmente o nome a causa dos comunistas brasileiros, desde 1922.
Contudo o fez de uma maneira muito peculiar. As caracteristicas de sua
militdncia, bem como a época cultural em que ela foi forjada, marcaram um
tempo na histéria do PCB qualitativamente distinto das sucessivas épocas vividas
por este partido até hoje. Este velho militante foi herdeiro das tradi¢cdes nacional-
populares republicanas e, na condi¢do de intelectual revoluciondrio, nunca
disfar¢ou o seu interesse pela vida politica do pafs, sempre intervindo nas grandes
questdes que agitaram a sociedade brasileira”.

Para Zaidan, o processo de amadurecimento dessas discussdes no interior da
vanguarda politica do movimento operdrio brasileiro, sobre a validade ou ndo dos velhos
principios de organizagdo sindical, estd longe de ser claro e podemos nos basear apenas nas
intervencoes publicas de algumas liderancas, registradas na imprensa libertaria da época: A
Plebe, Voz do Povo, Spartacus e outros. No que se refere a preocupagcdo com as idéias

contrérias a ideologia oficial, o autor argumenta que

¥ Ver <http://www.revistas.usp.br/revhistoria/article/viewFile/18577/20640> Acessado em: 13 jul 2015.
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“No bojo do debate que entdo se abriu sobre a Revolucdo Russa, o Bolchevismo e
a Ditadura do Proletariado brasileiro, é possivel localizar os primeiros sinais de
uma mudanga de orientacdo na criacido do Partido Comunista no Brasil, em 1919
ao qual estiveram ligadas muitas das principais figuras do anarco-sindicalismo
brasileiro. Embora os autores expliquem o nascimento deste PC pelo entusiasmo
despertado com o aparente carater “libertario” da Revolucdo Russa e atribua a
nova organizagdo tragos nitidamente anarquicos (“fundar uma sociedade sem
classes, sem Estado, igualitaria, livre”), ndo devemos nos esquecer de que o
programa do PC preconizava a “arregimentacdo ¢ educagdo do proletariado em
geral para a posse dos poderes ptblicos — Unico meio pelo qual poderd realizar
este programa”. E concluia declarando o seu voto de fidelidade “aos principios da
internacional”.

Segundo Zaidan, no inicio dos anos 20, Astrogildo Pereira tornaria por fim a
iniciativa de realizar inimeras reunides para discutir o desdobramento da Revolucdo Russa
e o posicionamento de revoluciondrios brasileiros em face dela. Segundo ele, a partir dessas
discussdes, foi se impondo a constatacio de que qualquer obra de reorganiza¢do do
movimento sindical teria de se inspirar no “programa” da IC: concentracio,
homogeneizagado e disciplina Fora disso, seria reformismo franco ou disfar¢ado (socialistas)

ou dispersao de energias e parolagem (anarquistas).

Dessa forma, paulatinamente ia se vinculando a sorte do movimento operario
no Brasil e uma opg¢do ideoldgica determinada: o bolchevismo russo, malgrado o caréter
ecuménico inicial da Revolucdo Russa e a pregacdo da unicidade sindical. Nao se explica
por outra razdo, alids, pela preferéncia de Astrogildo por um “comité” de dez homens
firmes, seguros e devotos, do que cem indecisos, flutuantes e refratdrios, na obra da
organizagdo sindical.

Segundo Astrogildo, a acdo desses comités teria trés aspectos: 1°) — a

(3

reorganizacdo dos sindicatos ‘“vermelhos™; 2°) — a reorganiza¢do sindical por ramos

industriais daqueles sindicatos sem organizacdo até aquela data; 3°) — a conquista dos
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velhos sindicatos “amarelos” que, a despeito de serem muito fortes, eram caracterizados por

um extremo corporativismo.

Neste contexto de grande efervescéncia social surgiu Patricia Rehder Galvao,
conhecida como Pagu. Nasceu em 9 de junho de 1910 em Sdo Jodo da Boa Vista (SP).
Ainda crianga, mudou-se para a cidade de Sdo Paulo e, aos 15 anos, ja colaborava com o
Jornal de seu bairro, o Jornal do Brés. Participou do movimento modernista no grupo
Antropofagico e, rapidamente engajou-se na causa operdria, filiando-se ao Partido
Comunista Brasileiro. Em 1932, escreveu um livro que, publicado em 1933, foi
considerado “escandaloso” para o periodo (dentro da visdo burguesa) pela maneira direta
como expunha a condicdo de vida da classe operdria. Esta obra, intitulada Parque
Industrial, foi publicada sob pseuddnimo de Mara Lobo, pois nem o Partido Comunista

(para ndo se comprometer) nem a Policia deveriam identificar a sua autora.

Escrito em pequenos fragmentos, num estilo direto e rdpido, a histéria
reconstitui a vida de alguns operdrios e familiares que viviam no bairro do Brés, assim
como alguns burgueses que por ali passavam. O texto € lapidar, povoado por imagens que
retratam de forma bastante realista o cotidiano das classes populares e, mais
especificamente, dos operdrios de Sdo Paulo no final dos anos 20. E um romance que pode
ser rotulado como “realismo social”, escrito por alguém que conhecia de perto a vida

retratada na obra.

Sao essas idéias lancadas no palco das ruas que faziam parte de um projeto de
resisténcia ao poder instituido e as justificagdes ideoldgicas. Tanto no teatro operario, com
suas obras de dentincia destinadas a conscientizagdo da classe, como no romance de Pagu,

uma artista e intelectual que transitava pelas fronteiras opacas do proletariado e da elite —
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classe da qual nao fazia parte, mas em cujos grupos culturais possuia amigos e admiradores
-, podemos observar como a cidade de Sdo Paulo aglutinava projetos dispares, porém,

fadados a conviverem no mesmo espaco.

H4 vérios personagens na narrativa de Parque Industrial. Rosinha Lituana, uma
operdria, ¢ uma das principais e permanece na trama do inicio ao fim. Patricia Galvao
descreve diversas cenas em tom de dentncia social e os temas mais importantes sdo: o
contraste da vida sofrida das classes pobres com o luxo privilegiado da burguesia, a

repressao policial, o teatro e o cinema, as greves, entre outras coisas:

Na cidade, os teatros estdo cheios. Os palacetes gastam nas mesas fartas. As
operdrias trabalham cinco anos para ganhar o preco de um vestido burgués.
Precisam trabalhar a vida toda para comprar um berco. (...)

Nio percebe que a disting@o se faz nas proprias casas de parir. As criancas da
classe que paga ficam perto das maes. As indigentes preparam os filhos para a
separacdo futura que o trabalho exige. As criangas burguesas se amparam desde
cedo, ligadas pelo cordao umbilical econdmico. (...)

O Teatro Colombo, opaco e iluminado, indiferente aos estbmagos vazios, recebe
a aristocracia pequeno burguesa do Brds que ainda tem dinheiro para o cinema.
Na porta, o enigma claro de Greta Garbo, nas cores mal feitas de um reclame.
Cabelos desmanchados. O sorriso amargo. Prostituta alimentando, para distrair as
massas, o caften imperialista da América.

Mas a massa que ndo vai ao cinema, se atropela no largo em torno da bandeira
vermelha onde a foice e o martelo ameacam. (...)

A reacdo policial é um incitamento para a luta, porque s6 vem provar que somos
escravos da burguesia e que a policia estd do lado dela! Temos dezesseis
camaradas presos. Por qué? Devemos exigir que eles sejam postos em liberdade.
(..)

O imperialismo se defende! Cada imperialista manda o seu dpio para a tapeacio
de nossa mocidade inconsciente. Eles querem & abafar a revolta que leva para a
luta dos explorados. Os Estados Unidos manda o cinema. A Inglaterra, o futebol.
A Itdlia, o padre. A Franca manda a prostituicao.

Vé-se em Patricia Galvao, o desejo pelo idedrio libertario, que, naquela época,
comum a todo e qualquer cidaddao da classe operdria oprimida, amordacada e sem voz,

sobrevivente na Paulicéia Desvairada.
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No capitulo I de Poetas rebeldes na paulicéia desvairada, Tucci Carneiro diz
que, a criagdo do Deops de Sdo Paulo coincidiu no ano de 1927, com um momento de
rebeldia politica instigada por agitacdes operdria com forte inspiracdo anarquista, pela
fundacdo do Partido Comunista do Brasil, em 1922, e pelas rebelides tenentistas. A cidade
de Sdo Paulo — maior pdlo industrial da América Latina e principal centro aglutinador de
imigrantes no Brasil — teve o seu cotidiano alterado por grupos de ativistas, nacionais e
estrangeiros, dedicados a tornar possivel um mundo “imaginado”, com base em suas
teorias. Num processo continuo, multiplos mundos eram imaginados, outros abandonados e
substituidos por mundos alternativos: socialista, anarquista, comunista, integralista,
nacional-socialista. No entanto, nem todos tinham o direito de abandonar o “seu” mundo

imaginativo para vivé-lo na realidade.

Ja no capitulo I, de A classe operdria vai ao paraiso, Tucci Carneiro
argumenta que a rede de relagdes sociais da vanguarda operaria pode ser considerada como
um diferencial se comparada com os demais integrantes do operariado paulista que, na
composi¢do, contava com profissionais de diversas categorias. Indimeros foram os

advogados, médicos e jornalistas envolvidos com os grupos de resisténcia.

A acdo dos jornalistas, por exemplo, pode ser constatada por meio das provas
de sua atuacdo politica e, principalmente, quando algum profissional da classe era agredido
ou coagido pela Policia Politica. A imprensa operdria clandestina servia de recurso para
combater as arbitrariedades da policia, além de evidenciar o poder de dentncia que a elite
operdria possuia, ainda que a grande massa de trabalhadores comuns nao compartilhasse de
tais iniciativas. Muitos, no seu dia-a-dia, sofriam agressdes, mas geralmente permaneciam

em siléncio por medo e por precaugio.
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Uma significativa parcela do movimento operdrio paulista, segundo
documentos policiais, conseguiu manifestar a indignacdo contra as arbitrariedades, sendo a
imprensa operdria e clandestina os principais veiculos de denuncias. Importante
observarmos a complexidade de vigilancia a que estavam submetidos os integrantes do
movimento. Os documentos da Policia Politica revelam que artigos publicados nos jornais
sediciosos se prestavam como prova de crime politico por expressar o idedrio defendido por
seus autores. Lembramos aqui o caso de Aristides Lobo, um dos principais atuantes do
movimento operario, que pertencia a uma rede de relagdes, inclusive jornalisticas. Atentos
aos movimentos de Lobo, os investigadores procuravam cruzar informacdes de forma a

detectar outros envolvidos.

Além de servir como provas comprometedoras de crime politico, esses artigos
sdao hoje importantes residuos da memoria da repressdo e da resisténcia politica. Eles nos
informam sobre as atividades ilicitas da Policia Politica no combate as minorias
insatisfeitas, além de denunciar as agressdes que, no caso de Aristides Lobo, foram
prolongadas. O discurso empregado pelos jornalistas trata de ridicularizar a policia com o
emprego de substantivos e adjetivos estigmatizantes: ‘“grilo”, ‘“valente”, “irrequieto”,
“mantenedor da ordem”, “socidlogo” etc. Enfim, a ironia e a critica misturavam-se em um
contexto de reacdo contra a violéncia oficializada por meio da acdo do Deops. Inimeros

foram os intelectuais que, apds terem sido detidos pela policia e postos em liberdade,

relataram suas “experiéncias” para a imprensa clandestina ou operaria.

De acordo com relatos extraidos dos arquivos do Deops, ndao foram poucas as
vezes em que Aristides Lobo fora convocado ou levado para o antigo presidio que ficava no

Bairro do Paraiso.
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Capitulo IT

2.1 O operariado e as condicoes de trabalho

Neste capitulo sdo abordadas questdes como: jornada de trabalho, saldrios,
greves, conflitos e a presenca do sindicato. O referencial tedrico utilizado é o livro
Sindicato e Estado, de 1966, do Professor Azis Simdo. Trabalho de livre docéncia na
Cadeira de Sociologia II, da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras da Universidade de
Sao Paulo, com preficio de Antdnio Candido. Participou da comissdo examinadora, o

professor Florestan Fernandes. Dedicou este trabalho a Edgard Leurenroth.

A primeira década do século XX mostrou a cidade de Sao Paulo entrando numa
nova fase, qual seja, a da industrializa¢do. Fato é que a migracdo que estava em voga em
decorréncia de grande fluxo de pessoas, em sua grande maioria, imigrantes que nao se
adaptavam em outras regides, como por exemplo, no noroeste de Sao Paulo, com tarefas a

eles atribuidas, resolviam tentar a sorte em Sao Paulo.

Também € fato que, dentre esses trabalhadores, os brasileiros em comparacao
aos estrangeiros, eram muito atrasados. Conforme Tucci Carneiro (2010), os europeus
traziam na bagagem, ideologias comunistas, anarquistas etc. Neste caso, Aziz Simdo

comenta que

“Os documentos disponiveis mostram que desde o comec¢o do século, os
socialistas propugnaram por uma legislacdo do trabalho, nos moldes das
existentes na Europa, que ia desde a institui¢do do saldrio minimo e a jornada de
8 horas a constituicdo de juntas de arbitramento para os conflitos de trabalho,
com representantes de empregados e empregadores. H4 noticias também, de que
algumas associagdes de assalariados apelaram para o governo, no sentido de
regulamentar certas condicdes de trabalho. No entanto, a maioria dos sindicatos
ou, pode-se dizer, o sindicalismo tipico das duas primeiras fases industriais, ndo
orientou nesse sentido sua agao sistemadtica. Agindo dentro de uma ordem privada
das relagdes de produgdo, sua técnica de a¢do consistia em pressionar diretamente
as gestdes econdmicas com o fim de restringir-lhes o poder de arbitrio nas
condig¢oes de trabalho™. (SIMAO, 1966, p.84)
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Para Azis, essa técnica denominada “acdo direta” — dotada pelos
anarcosindicalistas, predominantes nos sindicatos da época, ndo contribuiu, pois, mera
elaboracdo de uma titica adequada exclusivamente a uma ideologia. O Primeiro Congresso
Operario Brasileiro considerava que “todos os brasileiros, ensinados pela experiéncia e
desiludidos da salvagdo vinda de fora de sua vontade e acdo, reconhecem a necessidade
iniludivel da acdo econdmica direta de pressdo e resisténcia, sem a qual, ainda para os

demais legalitarios, ndo ha lei que valha”.

A legislacdo referente as condicdes de trabalho e a previdéncia social na zona
urbana, durante o inteiro predominio do setor agrario, ndo teve a aten¢dao do governo senao
esporadicamente. Enquanto se dava a primeira grande expansdo da cafeicultura e apenas

despontava a induistria, nenhuma lei sobre a matéria foi sancionada em Sao Paulo.

Desde o comecgo do século, ja alguns parlamentares tomavam consciéncia dos
problemas econdmico-sociais, que surgiam com a propria emergéncia da industria,
proclamando a necessidade de leis especiais sobre a matéria e, mesmo apresentando
projetos que dispunham sobre as condi¢Oes sanitdrias dos estabelecimentos industriais,
emprego de mulheres e menores, jornadas, saldrios e pensoes, acidentes no trabalho e casas

operdrias.

No pais, existia unicamente o decreto de 1891, que regulamentava o emprego
de menores na industria do Distrito Federal. O governo do Estado somente se voltou para
aqueles fatos apds a primeira crise cafeeira, ao término da segunda fase industrial,
pressionado pelos freqiientes conflitos coletivos de trabalho. Nao tratou, porém, da questao

em seus termos gerais, restringindo-se a incluir o Cédigo Sanitdrio 1911, algumas normas
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relativas a higiene nos locais de trabalho e ao emprego de mulheres e menores na economia

urbana.

Naquele mesmo ano, também criou o Departamento Estadual do Trabalho, na
Secretaria da Agricultura Comércio e Indudstria, mas sem lhe conferir capacidade de
intervir, de qualquer forma, nas relacdes de producdo. Além dos servigos de imigracio e
colonizagdo, foram-lhe atribuidos apenas os de estudo e informagdes sobre as condi¢des de
trabalho no Estado, assim como o de providenciar para a colocacdo de trabalhadores

interessados.

Ainda se assinala em 1911, uma lei federal concedendo favores as associagdes
que se dispusessem construir casas para operdrios. Um surto financeiro iniciado um século
antes teve o seu fim em 1900, provocando o fechamento de muitas fabricas e as demais
reduziram suas atividades, algumas com até 2 dias de trabalho por semana, ocasionando a
dispensa de operdrios e a emigracdo de muitos deles. Logo depois a indudstria retomou seu
impulso de crescimento, com um expressivo aumento de atividades e do pessoal ocupado

até 1913.

Marcou o término desta segunda fase a crise de 1913-1914, tendo a producao
manufatureira ultrapassado a capacidade do mercado disponivel. Muitos estabelecimentos
reduziram suas atividades, dispensando até 50% de seus operdrios, e outros, incluindo
alguns de relativa grandeza, fecharam-se tempordria ou definitivamente. Superada a crise,
gragas a situacdo econdmica favoravel criada para a industria do pais durante a Primeira

Guerra Mundial, iniciou-se a terceira fase do crescimento industrial.

O conflito, a0 mesmo tempo em que levantou dificuldades a certos ramos

industriais dependentes da importagdo, reduziu grandemente a concorréncia das
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manufaturas estrangeiras, favorecendo de modo amplo a outros ramos, o que ocasionou a
retomada e aceleramento do ritmo de producdo. No entanto, a partir de 1907, os censos
permitem apreciar melhor qual foi o crescimento do nimero de estabelecimentos industriais
e da populacdo neles ocupada. Entre este ano e 1920 a quantidade de empresas anotadas

passou de 22 para 84 mil.

Os arrolamentos anuais realizados na década de 1920 mostram que entdo o
nimero de estabelecimentos subiu de 6.923 para 9.051; e o de operarios quase dobrou,
elevando-se de 143.376 para 245.715. Segundo os censos nacionais haviam no Estado,
respectivamente, 14.225 e 25.016 empresas industriais e 272.865 e 488.633 pessoas

empregadas.

A tabela a seguir representa a evolucdo, tomando por base, a relacdo de

estabelecimentos versus quantidade de operdrios, no periodo compreendido entre 1900 e

1920.
Ano Estabelecimentos Operérios
1900 17 4.579
1905 18 6.298
1910 24 13.396
1915 41 17.978
1920 54 17.823

Fonte: Sindicato e Estado — Azis Simao, p. 14.

No sistema mercantil escravista, a gestao, orientada para fins lucrativos, exercia
seu poder de disposicdo sobre os “meios”, estabelecendo um regime rigidamente

disciplinado para as atividades econdmicas. Numa estrutura econdmico-social baseada no
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direito de propriedade sobre a prépria pessoa do trabalhador, ficava ao inteiro arbitrio da

chefia determinar as normas das atividades e respectivas sangdes.

Na economia de subsisténcia, a finalidade de manuten¢do do grupo doméstico
era alcancada através de uma organizacdo cooperativa dos “meios” humanos, familiar ou
inter-familiar. Numa estrutura em que a hierarquia no trabalho identificava-se com a
hierarquia familiar, ficava cometido ao préprio produtor direto ou ao chefe do grupo
doméstico estabelecer o regime de atividade compativel com os padrdes tradicionais de
vida das pessoas livres. Neste mesmo caso, enquadravam-se os trabalhadores autobnomos da
drea urbana. Desta forma o estabelecimento do regime de trabalho constituia um fato
inteiramente circunscrito a institui¢des de cardter privado, fosse exercido o poder de mando

sobre escravos ou familiares.

Neste cendrio emergencial e de grande precariedade, dada a falta de legislacdo
que garantissem direitos minimos, inclusive, voltados as questdes bdsicas de higiene e
saide, como pensar a questdo da consciéncia? Conforme Tucci Carneiro e Zaidan, o
trabalhador operdrio brasileiro era muito atrasado; eram os europeus que traziam na
bagagem suas experiéncias ideoldgicas; e o processo de amadurecimento se dava apenas no

interior da vanguarda politica do movimento.

Apenas alguns poucos parlamentares tentaram apresentar seus projetos de leis
nas duas primeiras décadas do século XX. Contudo, ndo vislumbraram efeitos esperados.
Num segundo momento, convém pensar nos partidos politicos. Conforme Danis Karepovs,
desde a proclamacdo da Republica ja existiam no Brasil, partidos politicos que se diziam
operarios. No entanto, apenas em 1922, com o surgimento do Partido Comunista surgird os

primeiros sinais de mudancas.
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De acordo com o historiador, 0os comunistas impulsionaram a criagcdo do Bloco
Operdrio, inclusive, o Camponés. O Bloco conseguiu eleger alguns parlamentares e foi o
primeiro movimento a lancar um candidato operdrio a Presidéncia da Republica, o

marmorista Minervino de Oliveira.

2.2 Regulamentacio do trabalho no processo de acumulac¢iao

De acordo com Azis, a remuneracdo da mao de obra era estipulada dentro da
conjuntura do mercado de trabalho, segundo os cdlculos de cada empregador ou
empregadores de cada setor econdmico, sem que, em todo periodo, fosse estabelecido um
saldrio minimo por for¢a de lei. Desde muito cedo foi sempre apontado o desnivel entre
saldrios e pregos, de tal modo que, mesmo o trabalho intensivo, inclusive de mulheres e
criangas, ndo permitia mais do que o provimento minimo da subsisténcia, pelo menos para
a maioria do proletariado. Este fato, como os demais referentes ao proletariado, esta
profusamente registrado e comentado na imprensa operaria daquele periodo e constituiu,
obviamente, o motivo essencial dos desajustamentos nas relacdes de producdo. Nao s6 a
imprensa operaria, mas também a chamada grande imprensa e documentos oficiais a ele se

referem de forma direta ou indireta. (SIMAO, 1966, p. 64)

Contudo, a baixa de salarios e o desemprego, que entdo alcangara a mais de 10
mil pessoas na capital, atiraram ao extremo pauperismo grande parcela da populacio
operéria. Assumiu esse fato proporcdes de calamidade publica, provocando manifestacdes
da imprensa e grémios operdrios, assim como a mobilizacdo das classes sociais superiores
para socorrer as pessoas desprovidas até mesmo dos minimos recursos para a alimentagao.
A respeito da situagdo de vida material dos operdrios nessa época, declarou posteriormente,

um antigo industrial
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“Tive, como ¢ natural, em tais condi¢Oes, ocasido de os observar também nas
suas tristes moradas. A impressdo que dessas visitas trazia era desoladora, tal a
promiscuidade e as condi¢cdes moral e higienicamente inadmissiveis que em geral
existiam”. A partir da Primeira Guerra Mundial, a continuagdo do crescimento da
economia urbana, o aumento da construgdo de casas de aluguel para operdrios e a
extensdo dos melhoramentos urbanos aos bairros proletdrios vieram promovendo,
lentamente, uma relativa mudanca nas condi¢cdes de moradia para a populacdo
assalariada.Vérios estabelecimentos industriais construiram vilas operdrias nas
imediagdes das fabricas, alugando-as aos seus empregados por precos reduzidos
do que os correntes. (SIMAO, 1966, p. 66-67)

No entanto, ainda na década de 1930, se familias operdrias de melhores receitas
residiam no grande ndmero de pequenas casas, ndo menor era a quantidade das que
ocupavam habitacdes coletivas e comodos insalubres, ndo s6 na capital, como em outros

nucleos de relativa densidade demogréfica.

De acordo com Azis, no que se refere a questdo salarial, as diversas formas de
pagamento da mao de obra — por dia, hora ou tarefa — a uma mesma unidade de tempo de
trabalho, ndo s6 os operarios maiores de 16 anos ganhavam mais do que os menores, como
também, entre os daquela primeira classe de idade, os homens tinham salédrios superiores

aos pagos as mulheres, para igual servigo.

Acresce, ainda, que ndo se concediam as operdrias quaisquer regalias, estando
elas sujeitas a mesma jornada e a0 mesmo ritmo de trabalho que os homens, sendo muitas
vezes engajadas nas turmas noturnas. Este fato serd sobejamente registrado, ndo s6 na
imprensa, mas também nas listas de reivindicagdes operdrias e nas leis que procuravam

regulamenté-lo.

Em 1911, os servigos se iniciavam as 05:30 horas ou as 06:00 horas e
terminavam as 18:00 horas, com cerca de 1 hora de interrup¢do para o descanso do pessoal.
Naquele ano, a jornada de trabalho era de 8 horas na construcdo civil; de 9 na industria de

chapéus; de 9 a 11 nas fundic¢des e oficinas mecanicas; e de 10 a 12 nas fabricas de tecidos.



51

O trabalho extraordindrio era contado a partir daquelas horas reguladas de servico, nem
sempre se lhe pagando maior remuneracdo ou pagando-o com um acréscimo de 10 a 25%
sobre o saldrio ordindrio. Apesar da reivindica¢do de reducdo da jornada de trabalho para 8
horas, isto foi sendo esporddica e precariamente alcangado em alguns setores industriais até

meados da década de 1930.

O regime disciplinar pautava-se por uma exarcebacdo das normas da
organizacdo heterondmica do trabalho e da hierarquia na empresa, estabelecendo grande
distancia social nas relagdes industriais, até mesmo entre o operariado e a mestria. Exigia-
se do assalariado, ndo s6 assiduidade e pontualidade no trabalho, como também um ritmo
intensivo de producdo, nio se consentindo interrup¢do individual da atividade sendo com

licenga superior.

Entre as san¢des aos transgressores do regulamento, além da dispensa de seus
servicos, destacavam-se as multas a todo e qualquer operdrio e castigos corporais aos
aprendizes’. Estas duas normas foram objeto de constantes reclamagdes do operariado,
embora, algumas vezes, as multas revertessem para a caixa de assisténcia social da
empresa. As manifestacdes a elas contrarias foram registradas desde o comego do século,
tendo sido objeto da seguinte resolucdo do Primeiro Congresso Operdrio Brasileiro, em
1906: “Considerando que as multas nas oficinas e fdbricas sob qualquer pretexto, sdo
prejudiciais aos trabalhadores, o Congresso aconselha uma forte resisténcia contra as

mesmas.

Considerando que existem diversas associa¢des de auxilios mutuos, mantidas,

pelas multas impostas, sob quaisquer pretextos, aos trabalhadores, como acontece na

°Azis relata sobre criancas sendo espancadas pelo mestre de afiacdo.
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Estrada de Ferro Central do Brasil; considerando que essas associagdes nao trazem nenhum
resultado benéfico aos mesmos trabalhadores; considerando que elas existem para a
manutencdo de alguns privilégios e inconscientes trabalhadores e para subsidiarem aqueles
que a dirigem; o Congresso Operdrio aconselha os trabalhadores a ndo se sujeitarem as
multas, usando para isso dos recursos cogitados para a resisténcia. Outrossim, aconselha

também aos trabalhadores a ndo fazerem parte de semelhantes associagdes”.

Ha noticias de que tais multas atingiam, as vezes, um terco do saldrio do
operdrio e de que eram também aplicadas as criancas. Um jornal de grande imprensa
relatava o seguinte em 1917: “Por ocasido do recente movimento grevista uma das
reclamacdes mais insistentes dos operdrios era contra a exploracdo dos menores nas

fabricas. Alids, ndo faziam mais do que exigir o cumprimento de leis existentes.

Entretanto, os industriais, a excecdo da firma X — que conta com a inimizade de
um inspetor sanitdrio — continuam a empregar menores em trabalhos improprios. Entre eles,
podemos citar nominalmente o Sr. Y, porque assistimos ontem a entrada de cerca de 60
pequenos as 19 horas, na sua fabrica da Modca. Essas criancas, entrando aquela hora, saem
as 6 horas. Trabalham, pois, 11 horas a fio, em servi¢o noturno, apenas com descanso de 20

minutos, a meia noite.

O pior é que elas se queixam de que sdo espancadas pelo mestre de fiacdo.
Muitos nos mostraram equimoses nos bragos e nas costas. Alguns apresentam mesmo
ferimentos produzidos com uma manivela. Uma hd com as orelhas feridas por continuados

e violentos puxdes. Trata-se de criangas de 12, 13 e 14 anos”.

A questdo das multas e do tratamento dispensado ao pessoal ndo constituiu

sequer objeto dos inaplicados regulamentos oficiais do trabalho. Como se verd, muitas
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foram as greves ocasionadas por atritos entre operdrios e pessoas ocupantes de postos de
chefia nos estabelecimentos industriais. Inexistia no Parque Industrial o contrato de
trabalho com garantias legais, s6 depois vigentes, sendo a admissdo e a retirada do operdrio,
atos resolvidos oralmente, mesmo sem aviso prévio e nenhuma indenizagdo ao trabalhador
dispensado, qualquer que fosse o motivo e o tempo de prestacio de servicos ao
estabelecimento. Nao tinha também o assalariado, a prioridade de crédito na liquidacao das

firmas, ocorrendo, em tais casos, a perda de salérios ja ganhos.

Os atrasos no pagamento ndo tinham solu¢des juridicas ao alcance dos
empregados, os quais ndo contavam sendo com a greve, como recurso para fazerem valer
seus direitos. De outra parte, consideradas como relagdes categdricas de trabalho apenas as
que se davam no préprio processo de producdo, ndo se obrigavam os empregadores a
quaisquer Onus para com a assisténcia ao trabalhador enfermo, mesmo em conseqiiéncia de

sua atividade na empresa, como no caso dos acidentes de trabalho.

Pagos apenas pelas horas de servico dadas ou tarefas executadas no
estabelecimento ou no domicilio, os trabalhadores contavam unicamente com seus proprios
recursos financeiros nos momentos de inatividade, mesmo quando nao desempregados. Nao
havia férias ou descanso semanal pagos, nem licenca remunerada pra tratamento de satide.
Mais ainda: em muitos ramos de atividades, de forma regular e em qualquer um quando as
empresas julgavam necessdrio, ndo se concedia sequer o descanso semanal mesmo por

conta do trabalhador, exigindo-se seu comparecimento ao servico.

Desde o comeco do século, o direito ao descanso constituiu uma das
reivindicagdes do movimento operdrio. Tanto a imprensa operdria como 0s CONgressos

operarios e os programas partidarios retornam a todo momento a essa questdo. Em 1914 o
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programa do Centro Internacional Socialista de Sao Paulo reivindicava a institui¢do da
jornada méxima de 8 horas de trabalho, com um periodo minimo de 36 horas consecutivas

de descanso semanal, assim como a aboli¢do do trabalho noturno.

A Federacdo Operéria, em 1919, renovava a antiga reivindicacdo em favor de
todos os trabalhadores da industria, comércio e transportes do Estado, uma vez que em
muitos setores ou estabelecimentos j4 se adotava a norma do descanso semanal. No entanto,
ainda na década de 1930, essa regra ndo fora aceita sendo lentamente em todo o quadro da

economia urbana.

Na greve de 1917, o Comité de Defesa Proletdria, renovava as velhas
reivindicagdes, entre as quais a aboli¢cdo do emprego de mulheres e de menores de 18 anos,
de ambos os sexos, no periodo de trabalho noturno. Por seu lado, os regulamentos
sanitdrios do Estado de 1911 e de 1917, atendendo as reivindicagdes trabalhistas, proibiam
o trabalho noturno para as mulheres em geral, e por prazo conveniente, e qualquer trabalho

para as gestantes.

De acordo com Azis, a0 manusear os Anais da Camara Federal dos Deputados
observa-se que, at¢ 1917, poucas foram ai as manifestacoes sobre a “questdo social”.
Depois da greve geral de julho de 1917 em Sdo Paulo, passaram elas a ser cada vez mais
freqiientes, criando-se, naquela casa do Congresso, uma Comissao Especial de Legislacdao

Social.

Naquele mesmo ano, o governo paulista reformou o Cdédigo Sanitério,
aumentando as exigéncias quanto a higiene nos locais de trabalho e as condi¢des de

emprego de mulheres e menores nos diversos setores das atividades urbanas. O governo
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federal, por sua vez, sancionou, em 1919, a primeira lei dispondo as obrigacdes patronais

resultantes de acidentes no trabalho.

Em 1923 criou o Conselho Nacional do Trabalho, reorganizando em 1928,
conferindo-lhe entre outras, a competéncia de julgar processos relativos a questdes de
trabalho. Naquela primeira data, determinou fossem instituidas caixas de pensdes e
aposentadorias, com contribui¢des dos empregados, em cada um das ferrovias existentes no

pais, estendendo a medida, em 1926, a outras espécies de empresas.

No ano anterior, foi promulgada a lei de férias remuneradas a todos os

assalariados urbanos e, em 1927, consolidou as leis de assisténcia e protecao aos menores.

2.3 Os conflitos coletivos de trabalho

Ao mesmo tempo em que se resolvia o antagonismo econdmico-social
estabelecido pelo escravismo, surgiam as primeiras manifestagdes do antagonismo inerente
a dicotomia entre a propriedade dos meios de produgdo e da forca de trabalho. As relagdes
cooperativas, necessariamente estabelecidas entre aquelas categorias de proprietarios,
sofreram interrup¢des, desde muito cedo, em um ou outro ponto da drea econdmica rural ou

urbana.

Em face das condi¢des de trabalho e de vida material do proletariado, antes
descritas, duas formas de acdo social apresentavam-se as pessoas impelidas a se
transferirem ndo s6 de um para outro estabelecimento, como também de um para outro
setor econdmico. A primeira consistia na atuacdo circunscrita ao ambito das relagdes
individuais entre empregadores e empregados. Resultam disso, para o assalariado, tratos de
servicos julgados aceitdveis ou a busca de melhores oportunidades de ganho, ou, ainda, a

simples conformagio as condi¢cdes impostas pelo empregador. (SIMAO, 1966, p.99-100)
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A busca de melhor remuneracdo levava operdrios individualmente, a se
transferirem ndo sé de um para outro estabelecimento, como também de um para outro
setor econdmico. Essa mobilidade profissional, motivada pela procura de condi¢bes de
trabalho mais vantajosas, ou simplesmente pela procura de trabalho, assumiu tais

propor¢des no comeco do século, o que chamou a atengdo da imprensa local.

A conformagdo as normas de trabalho da empresa do setor econdmico ou de
toda industria, constituia o caso mais corrente de ajustamento individual das relacdes entre
patrdes e operdrios, ante a inexisténcia de alternativas de acdo econOmica para esses
ultimos. O comportamento conformista revelava-se de forma mais expressiva nos
momentos de crise, quando os operdrios, para se manterem no emprego, sujeitavam-se até
mesmo a condi¢des de trabalho desvantajosas em relacdo as existentes anteriormente.

(SIMAO, 1966, p.100)

Todavia, a situacdo comum de classe econdmico-social, ja refletia nas citadas
relacdes individuais, expressava-se também, desde cedo, através de formas coletivas de
desajustamento e reajustamento nas relacdes de producdo. As mais ocorrentes foram a
solicitacdo grupal de alteracdes nas condi¢cdes de trabalho, as greves e as manifestacdes

publicas inconformismo e de solidariedade operdria, realizadas simultanea ou isoladamente.

Constituem elas, o fato primeiro que define a acdo social denominada
movimento operdrio, jd por sua ineréncia as proprias relagdes de produgdo, ji por
transcenderem os fins da a¢do individual do operario. Este, quando nelas envolvido, supera
suas vinculagdes estabelecidas pela empresa na organizacdo do trabalho, passando a se
relacionar com outros numa a¢do combinada, seja previamente ou no mesmo instante de

desencadeamento da manifestacdo coletiva.
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2.4 A greve

Como ¢é geralmente observado, ndo consiste no abandono do emprego, mas na
suspensao tempordaria do trabalho, considerando-se os assalariados ainda ocupantes de seus
postos na empresa. A oposicdo dos grevistas a serem substituidos por outros trabalhadores
nao representa apenas um ato em favor do éxito do movimento, mas também em favor do

direito a seus postos na empresa.

Ao contrario dos desajustamentos individuais de que resulta a mobilidade do
assalariado, a greve caracteriza-se, a0 mesmo tempo, pela negacdo de trabalho em dadas
condi¢des e a afirmacdo do direito ao trabalho em termos de direito a permanéncia no
emprego. Assim, a técnica fundamental do movimento operario, cujo exercicio em Sao
Paulo se examinard, deve ser considerada, ndo apenas como acdo visando alteragcdes das
normas de trabalho existentes, mas também como a inclusdo nas relacdes de producio de

um procedimento social vinculado ao préprio direito do assalariado ao posto de trabalho.

Celso Furtado (1999), em Reflexoes sobre a formagdo do Brasil comenta que

O ponto fundamental para entender o que se passa no mundo de hoje é que o
desenvolvimento da sociedade capitalista moderna, foi baseado em uma espécie
de dialética do conflito. A histéria do capitalismo é uma histéria de luta de
classes. E ai que se geram as forcas renovadoras. A primeira vista, uma greve
parece algo negativo, mas foram as greves que permitiram as sociedades
européias se transformarem e se modernizarem. Além disso, todas as grandes
economias modernas se formaram sob o sistema de protecdo, sendo os Estados
Unidos o exemplo cléssico. (p.87)

Levando-se em conta a reflexdo de Celso Furtado, a propria histéria dos
conflitos sociais ocorridos nos mais variados espacos e tempo nos permitem verificar uma
série de questdes, sobretudo, os fatores desencadeadores. Certamente, alguns se destacam

naturalmente, outros se tornam objeto de maior valorizagdo. Imaginar conflitos sociais,
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greves desencadeadas por pequenas, médias ou grandes massas, nos remete a idéia da

existéncia de possiveis liderangas que podem ou ndo assumir alguma frente.

Neste sentido, o final da década de 1920 e inicio de 1930, representou para
Leon Trotski, um periodo de fuga em alguns paises, sempre com o objetivo de buscar
exilio. Em seu livro Didrio do Exilio, comenta sobre As Memdorias de Rohm, o chefe do

Estado Maior das SA., que foi assassinado por Hitler. Nele, Rohm comenta que

“Os protestos inflamados e os agrupamentos das massas sdo certamente bem
uteis, e quem sabe até muitas vezes indispensaveis, para a criagdo de uma
atmosfera de exaltacdo: mas se nio existir um homem que, por tras deste assalto
de multiddes, possa realizar a preparagdo pratica e esteja resolvido a agir, eles
tornam-se sem efeito. (p. 30)

Segundo Trotski, este pensamento, que contém um nucleo de verdade, esta em
parte dirigido contra Hitler: ele fazia discursos, eu, Rohm, agia. O soldado deve, segundo
Rohm, ter precedéncia sobre o politico. Mas é o politico quem teve superioridade sobre o

saldado.

Embora se tenha verificado que os primeiros relatos sobre greves ocorridas na
cidade de Sao Paulo decorrem do final do século XIX, nesta pesquisa, apropriou-sede
dados pertinentes ao século XX, pois € neste periodo que se desencadeiam as principais e

mais importantes.

Como ja mencionado, o conflito coletivo de trabalho deriva em ultima andlise,
da propria natureza das relagdes de producdo, manifestando-se onde quer que os
desajustamentos das partes contratantes envolvam uma pluralidade de trabalhadores. Mas
por outro lado, a maior ou menor freqiiéncia das greves, assim como suas caracteristicas
especificas, decorrem de um conjunto de fatores de ordem econdmico-social, cultural e

politica.
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Para Azis, o estudo dos aspectos quantitativos e qualitativos das greves, desde
entdo ocorrentes, constitui dificil tarefa, j4 por ndo haver sequer arrolamentos parciais a
respeito desse fato. As informacOes acessiveis, até agora, restringiam-se a esparsas
referéncias e comentarios sobre as greves de maior significagdo para 0 movimento operdrio,

ou, quando muito, a indica¢do de umas tantas de menor amplitude.

Os quadros aqui apresentados foram obtidos através do manuseio, dia a dia, de
jornais da grande imprensa operdria. Neste sentido ndo foi possivel verificar maior
quantidade de jornais operarios, nem tampouco os periddicos das localidades do interior do
Estado. Ainda: apesar da grande massa de dados obtidos, as informacdes sdo falhas a
respeito de certos aspectos das greves, mesmo procurando-se completar umas com outras as

indicacdes fornecidas por diferentes fontes. (SIMAO, 1966, p. 103)

O primeiro aspecto a considerar € o volume das greves, em cada momento do
processo de industrializacdo. Um dos critérios para isso adotado consiste em compara-las
segundo o ndmero de horas em que foi suspenso o trabalho. Aqui, porém, nao foi possivel
fazé-lo devido a falta dessa indicagdo na maioria das ocorréncias. Também pela mesma
razdo nado foi possivel efetuar a avaliacdo. Também pela mesma razdo ndo foi possivel
efetuar a avaliacdo do fato, calculando o nimero de operarios dos estabelecimentos em que

se verificaram conflitos coletivos.

A simples contagem das manifestacdbes do fendmeno ndo se mostrou
conveniente, posto que, enquanto umas ocorreram no ambito de uma dada empresa ou parte
dela, outras abrangeram muitos estabelecimentos de um mesmo ou Varios setores
econdmicos, sem que o registro especificasse seu nimero de forma sistemdtica e com

alguma exatiddo. (SIMAO, 1966, p. 103-104)
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Para Azis, o conflito coletivo de trabalho, deriva em ultima anélise, da propria
natureza das relacdes de producdo, manifestando-se onde quer que os desajustamentos das
partes contratantes envolvam uma pluralidade de trabalhadores. Na primeira fase industrial,
s6 foram registrados a partir de 1888 e iniciados em Santos, nos setores da construgdo civil

e dos transportes, onde assumiram o carater de acdo social.

Na Capital, a primeira greve verificou-se em 1890, declarada por gréificos e
pessoal da secdo de remessa de um jornal, devido a reducdo dos saldrios e atritos com o
gerente da empresa. Este municipio contou, naquela fase, com metade dos 24 conflitos
coletivos de trabalho registrados no Estado, tendo ai ocorrido 11 em estabelecimentos
isolados e um abrangendo vérias fbricas de um mesmo ramo da producio. (SIMAO, 1966,

p. 103-104)

A cidade de Santos j4 se apresentava como uma segunda drea de greves, com
10 ocorréncias, entre as quais a primeira de cariter generalizado local. No Estado, nesta
fase, as categorias profissionais em que se manifestaram greves foram: doqueiros,
ferrovidrios, canteiros, graficos, chapeleiros, operarios da industria de calcados, da

construgio civil, dos transportes urbanos e das obras publicas. (SIMAO, 1966, p.104-105)

Entre 1901 e 1914, houve 91 registros de greves referentes a Capital e 38 a
véarias cidades menores, dos quais um quarto relativo a conflitos de certa amplitude,
incluindo estabelecimentos de um mesmo ou de varios setores, econdmicos. Conforme se
vé nas tabelas correspondentes, no municipio da Capital, além das greves em
estabelecimentos isolados, ocorreram 9 de setores profissionais varidveis quanto ao nimero

de estabelecimentos, 2 interprofissionais, de aprecidvel extensdo no quadro industrial de
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época. A estas ultimas categorias de conflitos pertencem 5 dos verificados em trés

localidades do interior. (SIMAO, 1966, p. 105-106)

O crescimento da inddstria e dos servicos de transportes, o aumento da
populacdo assalariada e sua relativa concentracdo em alguns pontos do Estado, as
condi¢des de trabalho e de vida material do proletariado concorriam para encaminhar
crescentes parcelas de trabalhadores a novas experiéncias coletivas de acdo econdmico-
social. Dentre elas, destacam-se os ensaios no sentido de levar a greve a transpor o ambito

do estabelecimento para o do setor profissional e do quadro econdmico geral.

Se, de um lado, se davam conflitos restritos até mesmo a uma s6 se¢do de uma
empresa, de outro, ocorreram greves generalizadas, que constituiram as primeiras
experiéncias no plano de organizacio desse tipo de acdo coletiva. (SIMAO, 1966, p. 105-

106)

Em relacdo a este periodo econdmico-social, as relagdes entre proletdrio e o
patronato deixaram de se confinar a esfera privada, passando a ser também objeto de direito
publico. Na medida em que se desenvolvia a sociedade urbana, as manifestacdes do
antagonismo econOmico repercutiam cada vez mais no plano da vida social e politica. O
conflito coletivo de trabalho desenvolveu-se como expressio de um poder econdmico
contestador do poder econdmico do patronato. E quanto mais a greve expressava uma
contestacdo do arbitrio do poder do empregador, mais se revelava sua significacdo social e
politica. Dai, tal como as condicdes de trabalho, ter passado ela do ambito do direito

privado para o do direito ptblico. (SIMAO, 1966, p. 105-106)

O Estado, ao regulamentar certos elementos do contrato de trabalho, passava a

limitar, nesta esfera, o poder do patronato. E, da mesma forma, ao institucionalizar o
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conflito coletivo de trabalho, restringia o direito de seu exercicio pelo poder operério. Nao
se trata, porém, apenas de tais reducdes. A interposicio do Estado entre as partes
vinculadas no processo de producdo e distribuicio de bens modificou a natureza das

relacOes entre os dois referidos poderes.

Elas passaram a constituir, ndo apenas relacdes entre empregadores e
empregados, mas relacdes entre estes e a sociedade global. Desta forma, o conflito de
trabalho, qualquer que fosse sua manifestacdo formal, alcangava expressdo politica, no

amplo sentido, j4 implicita em suas vinculacdes com o Sindicato. (SIMAO, 1966, p.107)

2.5 Lei de repressao as greves

Segundo Dainis Karepovs (2006), na década de 1920, iniciou-se um
recrudescimento da conjuntura politica no Brasil. O governo Washington Luis alternava
algumas poucas concessoes liberais com uma repressao sistematica. Isso levava a que, por
exemplo, em editorial do didrio carioca O Jornal, do jornalista Assis Chateaubriand, se
afirmasse que Washington Luis perdia as vantagens da popularidade que tinha alcangado
quando de sua posse € propiciava, com seus atos, o crescimento da influéncia da oposicao

a0 governo.

Para Karepovs, essa posicdo de O Jornal deu-se a propdsito da aprovagao
daquela que viria a ser a mais conhecida das medidas repressivas do governo de
Washington Luis: a “Lei Celerada”. Em seu inicio, ela aparecera como um projeto de lei do
Senado que aumentava as penas de artigos do Codigo Penal referentes a violéncia nas

greves.

Em uma manobra regimental, o projeto foi alterado por um parecer substitutivo

dado na Comissao de Constitui¢do e Justica da Camara dos Deputados pelo mato-grossense
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Annibal Benicio de Toledo, que agravava ainda mais as penas propostas no texto inicial e
acrescentava ao artigo da Lei de Repressdao ao Anarquismo que permitia ao governo fechar,

por tempo determinado, entidades envolvidas com os crimes ali capitulados.

Esta medida atingia entidades que praticassem “atos contrarios a ordem,
moralidade e seguranca publica e, quer operem no estrangeiro, quer no pais, vedar-lhes a
propaganda impedindo que a isto se proponham”. A meng¢do feita a funcionamento no
exterior e no Brasil referia-se evidentemente a IC e ao PCB.A chamada “Lei Celerada” foi

duramente rechacada pelo Jornal A Plebe.

2.6 Greves por periodo e por categorias

Este subitem mostra ocorréncias de greves na Capital e no Interior, por
categoria, nos periodos compreendidos entre 1901-1914 e 1915-1929, considerando: sec¢ao
de estabelecimento (os departamentos), estabelecimento (tipo de negocio) e setor (drea a
que se refere). Ao confeccionar as tabelas, o professor Azis Simdo optou por ndo computar
as greves ocorridas em unico ambito juntamente com ocorréncias de greves dos ambitos

sucessivamente maiores.

Tabela de ocorréncias por categorias profissionais - dados absolutos
1901 - 1914 - Interior

Téxteis Ferroviarios Transportes Urbanos Servigos e Obras Publicas

Por estabelecimento: 12 Por estabelecimento: 12 Por estabelecimento: 12 Por estabelecimento: 1
Por setor: 1 Por setor: 1 Por setor: 1 Por setor: 0
Total: 13 Total: 13 Total: 13 Total: 1
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Alimentagao Construgao Civil Doqueiros Graficos

Por estabelecimento: 12 Por estabelecimento: 12 Por estabelecimento: 12 Por estabelecimento: 1
Por setor: 1 Por setor: 1 Por setor: 1 Por setor: 0
Total: 13 Total: 13 Total: 13 Total: 1

Metalurgicos

Por estabelecimento: 1

Por setor: 0
Total: 1

Tabela 1 - Fonte: Sindicato e Estado — Azis Simao, p. 147.

Tabela de ocorréncias por categorias profissionais - dados absolutos
1901 - 1914 - Capital

Téxteis Alimentagao e Bebidas Calgados Graficos

Por estabelecimento: 26 Por estabelecimento: 6  Por estabelecimento: 5 Por estabelecimento: 4

Por setor: 0 Por setor: 0 Por setor: 0 Por setor: 1
Total: 26 Total: 6 Total: 5 Total: 5

Metalurgicos Construgdo de Veiculos  Transportes Urbanos Chapeleiros
Por estabelecimento: 5 Por estabelecimento: 4  Por estabelecimento: 3  Por estabelecimento: 1
Por setor: 0 Por setor: 0 Por setor: 0 Por setor: 2
Total: 5 Total: 4 Total: 3 Total: 3
Servigos e Obras Publicas Em Madeira Construgao Civil Vidreiros
Por estabelecimento: 1 Por estabelecimento: 2  Por estabelecimento: 1  Por estabelecimento: 2
Por setor: 2 Por setor: 1 Por setor: 2 Por setor: 0
Total: 3 Total: 3 Total: 3 Total: 2

Papel Cortumes Canteiros Ferroviarios

Por estabelecimento: 2 Por estabelecimento: 2  Por estabelecimento: 1  Por estabelecimento: 1
Por setor: 0 Por setor: 0 Por setor: 0 Por setor: 0

Total: 2 Total: 2 Total: 1 Total: 1
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Por estabelecimento: 0
Por setor: 1
Total: 1
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Tabela 2 - Fonte: Sindicato e Estado — Azis Simdo, p. 147.

Tabela de ocorréncias por categorias profissionais - dados absolutos
1915 - 1929 - Capital

Téxteis

Servigos e Obras Publicas

Calgados

Ferroviarios

Por estabelecimento: 13
Por Secgao: 0

Por setor: 5

Total: 18

Transportes Urbanos

Por estabelecimento: 2
Por Secgao: 6

Por setor: 0

Total: 8

Graficos

Por estabelecimento: 7
Por Secgao: 0

Por setor: 0

Total: 7

Alimentagao

Por estabelecimento: 2
Por Secgao: 2

Por setor: 2

Total: 6

Gargons

Por estabelecimento: 3
Por Secgdo: 0

Por setor: 2

Total: 5

Em Madeira

Por estabelecimento: 3
Por Secgao: 0

Por setor: 2

Total: 5

Metalurgicos

Por estabelecimento: 2
Por Secgao: 1

Por setor: 1

Total: 4

Canteiros

Por estabelecimento: 3
Por Secgao: 0

Por setor: 1

Total: 4

Confecgdes

Por estabelecimento:1
Por Sec¢do: 0

Por setor: 3

Total: 4

Vidreiros

Por estabelecimento: 2

Por estabelecimento: 3
Por Secgdo: 0

Por setor: 1

Total: 4

Por estabelecimento: 1
Por Secgdo: 0

Por setor: 1

Total: 2

Por estabelecimento: 0
Por Secgdo: 0

Por setor: 2

Total: 2

Tabela 3 - Fonte: Sindicato e Estado — Azis Simao, p. 149.
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Neste periodo além dos estabelecimentos particularmente citados pelos
noticidrios, entre 12 e 18 de julho, estiveram em greve, nesses dias, todos os demais da
Capital, incluindo transportes, comércio e obras publicas. Na pesquisa realizada pelo
professor Azis, constam todas as datas dos noticidrios das greves. No entanto, por se tratar

de uma lista extensa, optou-se por menciona-las.

Tabela de ocorréncias por categorias profissionais - dados absolutos
1915 - 1929 - Interior

Téxteis Ferroviarios Canteiros Alimentagao

Por estabelecimento: 10 Por estabelecimento: 3 Por estabelecimento: 4 Por estabelecimento: 0

Por Sec¢do: 0 Por Secgao: 6 Por Secgao: 0 Por Sec¢do: 0
Por setor: 3 Por setor: 0 Por setor: 0 Por setor: 2
Total: 13 Total: 9 Total: 4 Total: 2
Metalurgicos Doqueiros Chapeleiros Construgao Civil

Por estabelecimento: 2  Por estabelecimento: 2 Por estabelecimento: 0 Por estabelecimento: 0

Por Secgao: 0 Por Secgao: 0 Por Secgao: 0 Por Secgao: 0
Por setor: 0 Por setor: 0 Por setor: 1 Por setor: 1
Total: 2 Total: 2 Total: 1 Total: 1

Transportes Urbanos

Por estabelecimento: 1
Por Secgao: 0

Por setor: 0

Total: 0

Tabela 4 - Fonte: Sindicato e Estado — Azis Simao, p. 150.
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2.7 O engajamento de Edgard Leurenroth

A cada periodo histérico, a propria histéria constréi seus personagens; herdis,
anti-herdis, ou até mesmo an6nimos, participam, se omitem, traem-se, se coadunam, ou por
liderancga nata, assumem o papel de articulistas, como foi o caso de Lénine: no processo de
amadurecimento da Revolu¢do Russa, por receio de perseguicdoes, mudou o nome e foi
morar na Finlandia. Ou seja, comandou a Revolug¢dao de Outubro de fora de seu pais de

origem.

Assim foi o inicio do século XX em Sao Paulo; as relacdes precdrias entre
patrdo e empregado careciam de organizacdo. Neste sentido, a lideranca de Edgard
Leurenroth seria de fundamental importancia para intermediar conflitos e liderar greves que

reuniram grande contingente da classe operaria.

O inicio do século XX foi palco de grande efervescéncia no campo politico,
econOmico e social — neste contexto, se encontrava a classe operdria. No sentido de melhor
compreender um pouco desta “agitacdo”, revisitamos os arquivos Edgard Leurenroth, de
onde levantamos um aporte documental da época: jornais de esquerda que viam na
burguesia e no sistema, os verdadeiros inimigos da classe menos favorecida. Tais

periodicos serviam como veiculo de comunicagao para atingir o “bloco operario”.

Edgard Frederico Leuenroth (1881-1968) nasceu em Mogi Mirim, Sao Paulo.
Desde os 12 anos trabalhou como tipografo e em 1897 publicou seu primeiro jornal “critico
e literario”, O Boi. Nos primeiros anos de 1900, interessou-se pelo socialismo e freqiientou
o Circulo Socialista; logo a seguir, foi atraido para o movimento anarquista do qual jamais
se afastou. Em 1903 fundou o Centro Tipogrifico de Sao Paulo e no ano seguinte

transformou-o em Unido dos Trabalhadores Gréficos. Fundou, dirigiu e colaborou com a
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imprensa operdria e libertéria, algumas vezes sob os pseudonimos Palmyro Leal, Frederico
Brito, Siffleur, Len, Routh, entre outros. Desempenhou papel de destaque na Greve Geral

de 1917, em Sao Paulo, ano em que fundou o Jornal A Plebe.

O objetivo dessa retrospectiva histérica por meio da figura dos meios de
comunicacdo, neste caso, recortes de jornais, € verificar os sentidos e finalidade, o sujeito e
o alcance. Nos apropriamos do principal jornal da época, ligado ao movimento operario, “A

Plebe”, trazendo um aporte documental até o final dos anos 1920.

2.8 A génese sindical

De acordo com Azis, a investigacdo das origens dos padrdes organizatorios do
sindicato em Sdo Paulo, tem sua histdria no primeiro surto industrial verificado nessa drea.
Até entdo, ai ndo se dera o desenvolvimento de grémios de artifices autdbnomos ou
assalariados. As poucas normas do sistema corporativo, trazidas de Portugal, referem-se a
nomeacdo de juizes e escrivaes de oficios pelas Camaras Municipais € ao exame e

licenciamento de oficiais artifices.

Conforme um documento de meados do século XVIII ndo havia entdo, na
Capitania, qualquer ordenacdo das artes e oficios, nem controle corporativo ou

administrativo dos pregos dos servi¢os, ficando tudo ao arbitrio pessoal de cada artifice.

De todo modo, o artesanato assimilava normas organizatdrias da sociedade
escravista, havendo oficiais que empregava em seus servicos a mao de obra servil. Outro
documento do primeiro quartel do século XIX, referindo-se as corporagdes na Provincia,
ressalta sua insignificancia, plena liberdade do exercicio dos oficios e a existéncia de

artesdos, senhores de escravos. Assim, os poucos padrdes de associacdo corporativa
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transplantados para a regido, antes mesmo de se fixarem e difundirem, diluiam-se meio

século antes do primeiro surto industrial.

Os imigrantes, por seu lado, ndo introduziram na estrutura do sindicato
emergente padrdes corporativos, que porventura residualmente traziam em seu lastro sécio-
cultural. Os sindicatos que instituiram nao foram associagdes controladas por mestres, com
o fim de preservar antigos privilégios corporativos, nem dentro deles se estabeleceram
distingdes entre operdrios, segundo o grau de qualificacdo profissional. Ao contrério, ja
foram desde o inicio uma associa¢do de assalariados, exceto 0s mestres ou pessoas que
ocupassem, no processo de producdo, posicoes ligadas a direcdo das empresas. O primeiro

Congresso Operério Brasileiro, realizado em 1906, assim recomendava a esse respeito

“Considerando que os mestres ¢ contramestres sdo, pelo lugar que ocupam, os
verdadeiros representantes dos patrdes; que eles, por este motivo, podem trazer as
organizagdes operarios o desacordo e convertem-se em espides; que € impossivel
distinguir, de modo positivo, os bons dos maus mestres ou contramestres; o
Primeiro Congresso Operdrio Brasileiro entende que os mestres e contramestres
devem ser excluidos dos sindicatos operdrios, podendo em casos excepcionais,
fazer-se um regulamento interno para regularizar a admissao dos mesmos”.

O termo corporacdo, embora ainda corrente na década de 1930, ndo passava
desde o fim do século XIX de uma sobrevivéncia verbal. Indicava, ndo mais um tipo de
associacio, mas o conjunto de operdrios de uma dada empresa ou de toda uma categoria
profissional, conforme se vé nos documentos disponiveis, e assim foi usado no linguajar

dos militantes sindicais na década precedente a ultima Guerra Mundial.

As primeiras organizagdes operdrias no Brasil foram por certo as ligas operdarias
que reuniam sempre indistintamente os operdrios de diversos oficios e industrias e tinham
como objetivo, fora uma ou outra de carater beneficente, a defesa dos interesses imediatos e

comuns, a todas as classes, isto €, a melhoria de saldrios e diminuicdo de horas — e pouca
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coisa realizaram porque lhes faltava a forca necessdria mercé do amorfismo que as

caracterizava.

Mais tarde apareceram as sociedades de resisténcia, que ja eram nucleos mais
homogéneos surgidos dos primeiros centros ou ligas. Sdo unides de oficios que ao se
desenvolverem fundam pelo pais, sucursais ou filiais, diretamente dependentes da central
estabelecida na grande cidade. Ao lado destas, existem unides autonomas mais ou menos

beneficentes, ora apoiando greves, ora fazendo manifestacdes politicas.

Em nivel mais alto, surgiram as primeiras federacdes sindicais de ambito
estadual ou regional. Em 1905 foi criada a Federacdo Operdria de Sao Paulo, com a
finalidade de articular todas as associagdes de grau inferior, inclusive as unides gerais.
Extinta por volta de 1913, foi posteriormente substituida pelo Comité de Defesa Proletaria
no principio da fase seguinte. A ela estiveram filiadas quase todas as ligas e unides gerais

localizadas na Capital e algumas no interior do Estado.

Com ambito regional surgiu em Santos a Liga dos Sindicatos Operarios em
1908, transformada em Federacdo Operdria no ano seguinte. No plano nacional, o Primeiro
Congresso Operdrio Brasileiro, realizado em abril de 1906, criou a Confederacdo Operaria
Brasileira, com sede no Rio de Janeiro, da qual participava a Federacao Operaria de Sao
Paulo. No pais, o sindicalismo que emergia no Distrito Federal ao mesmo tempo em Sao
Paulo, ja entdo se estendera a alguns outros Estados, embora sem a mesma amplitude que

nas duas primeiras dreas.

Segundo Hobsbawm, no que se refere o sentido do engajamento, na época do
caos estabelecido na Inglaterra, a organizacdo era mais intensa por parte dos trabalhadores

mais especializados, como por exemplo, os penteadores de 1a. Inicialmente eles cotizavam-
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se para pagar os custos dos enterros dos associados; posteriormente tais associagdes

adquiriram carater reivindicatorio. Assim surgiram as Trade-unions.

Gradativamente obteve-se a proibicao do trabalho infantil, limitou-se o trabalho
das mulheres, conquistou-se o direito de greve. Com o aparecimento do primeiro sindicato
nacional na Inglaterra, na segunda metade do século XVIII, a capacidade de resisténcia dos

trabalhadores aumentou sensivelmente.

Para Hobsbawm, neste periodo, as inddstrias comegaram a negociar acordos
coletivos de ambito nacional, praticamente desconhecidos antes de 1889. A partir de 1910,

haviam-se tornado pritica comum, como aponta

A tendéncia crescente dos sindicatos, especialmente dos sindicatos socialistas, de
organizar os trabalhadores em estruturas abrangentes, cada qual cobrindo uma
Unica industria nacional (“sindicalismo industrial”), refletia esse sentido da
economia como um todo integrado. O “sindicalismo industrial”, como aspiracdo,
reconhecia que a “industria” deixara de ser classificagdo tedrica para estatisticos e
economistas para se tornar um conceito operacional ou estratégico, de dmbito
nacional, o quadro de referéncia econdomico da luta dos sindicatos, por muito
localizados que fossem. Os mineiros de carvao ingleses, conquanto violentamente
apegados aos seus campos de mineracdo ou mesmo as suas minas € embora
conscientes da especificidade de seus problemas e costumes, perceberam que,
inevitavelmente, tinham que se unir — Gales do Sul com Nortimbia, Fife com
Staffordshire em organizagdo nacional, entre 1888 e 1908. (p. 205-206)

Vé-se em Hobsbawm, que, embora os trabalhadores operdrios tivessem
113 29 , e . . .
grande” apego ao espaco-fisico e ao ambiente, no qual desenvolviam suas tarefas, também
tinham conhecimento dos problemas rotineiros a serem enfrentados. No entanto, diante dos
problemas ja haviam percebidos que para enfrentd-los, a solucdo mais vidvel deveria

ocorrer por meio da unido.

2.8 As associacoes sindicais do Estado de Sao Paulo

A pesquisa realizada pelo Professor Azis nos mostra a relacdo de associacdes
sindicais surgidas no Estado de Sdo Paulo no periodo compreendido de 1901 a 1930.

Amparou-se nos dados colhidos nos noticidrios da grande imprensa, da imprensa operaria e



72

outras fontes, entre 1872 e 1940. Nao sendo possivel indicar as datas de todas as noticias,
foi assinalada apenas a da fundag¢do da sociedade e, na falta desta, a da primeira
informacdo. Aqui, deu-se €nfase ao periodo de 1901 a 1929, através de tabelas com dados
das Associagdes de Auxilio Mituo do Estado de Sao Paulo, interior e capital, Associa¢des

Operarias Catdlicas, interior e capital e Associacdes Sindicais, também interiores e capitais.

Tabela de Associagdes de Auxilio Mutuo do Estado de Sao Paulo
1901 - 1914 - Capital

Nomes Fundacao 12 Noticia
Associacdo Auxiliadora das Classes Laboriosas 1901 -
Sociedade Operaria Italiana 1901 -
Societd di Mututo Socorso “Unione Veneta S. Marco” 1901 -
Soc. Beneficente dos Empr. Publicos 1901 -
Soc. Cosmopolita de Socorros Mutuos dos Vidreiros da Agua Branca 1901 -
Soc. Beneficente dos Barbeiros e Cabeleireiros 1903 -
Sociedade Humanitaria de Sdo Paulo 1903 -
Societd Dei Panettieri Reunitti 1904 -
Caixa Mutua de Pensdes Vitalicias 1904 -

Sociedade Beneficente dos Empregados da Sorocabana (Estrada de Ferro) 1904 -
Associagdo Mutua Paulista

Tabela 5, Parte 1/2 - Fonte: Sindicato e Estado — Azis Simdo, p. 204.

Tabela de Associa¢Ges de Auxilio Mutuo do Estado de Sdao Paulo
1901 - 1914 - Capital

Nomes Fundacao 12 Noticia
Soc. Operaria do Mutuo Socorro da Barra Funda 1905 -
Soc. Beneficente da Cia. Paulista (Estr. de Ferro) 1906 -
Soc. Beneficente Unido dos Cocheiros - 1906
Soc. De Socorros Mutuos dos Empr. no Comércio - 1906
Soc. Beneficente dos Empregados na Reparticdo de Agua e Esgotos 1911 -
Soc. Operaria Italiana MUtuo Socorro “Ettore Fieramosca” 1912 -

Liga Auxiliadora Internacional 1912 -



Associagdo Auxiliadora “Unido e Trabalho”

Caixa Beneficente da Unido Grafica dos Litdgrafos
Unido Mutua de Empregados em Hotéis, Confeitarias e Bares
Sociedade Operaria de Socorros Pecunidrios
Sociedade Beneficente dos Chauffeurs
Societd Mutuo Socorro “Galileo Galilei”

Societd Mutuo Socorso Lega Lombarda

1912
1912
1914
1914
1914
1914
1914
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Tabela 5, Parte 2/2 - Fonte: Sindicato e Estado — Azis Siméo, p. 204.

Tabela de Associag6es de Auxilio Mutuo do Estado de Sao Paulo

1915 - 1929 - Capital

Nomes Fundacgdo 12 Noticia
Associagdo Beneficente “Unido e Progresso” 1915 -
Associacao Beneficente dos Escreventes de Tabelionatos 1916 -
Caixa de Socorros Mutuos de Trabalhadores 1917 -
Sociedade Internacional Protetora dos Carroceiros 1917 -
Sociedade Beneficente dos Empregados da Light and Power - 1917
Sociedade de Mutuo Socorro dos Ourives e Afins 1917 -
Sociedade Beneficente dos Vendedores de Jornais 1917 -
Sociedade Internacional de Sociedade Mutuos 1919 -
Associacdo Beneficente Operaria “12 de Maio” 1920 -
Sociedade Beneficente dos Empregados da Sorocabana (Estrada de Ferro) 1927 -
Associacdo Beneficente Operaria de Vila Galvao 1927 -
Associagdo Mutua dos Canteiros 1927
Caixa de Pensdes e Aposentadoria dos Empregados em Estrada de Ferro 1927
Associagao Auxiliar dos Operarios em Calgados 1927
Associacdo Beneficente dos Empregados no Distrito Telegrafico 1929
Tabela 6 - Fonte: Sindicato e Estado — Azis Simao, p. 205.
Tabela de Associa¢6es de Auxilio Mutuo do Estado de Sao Paulo
1915 - 1929 - Interior
Nomes Fundacao 12 Noticia
Sociedade Humanitaria “12 de Janeiro” — Santos 1916 -

Tabela 7 - Fonte: Sindicato e Estado — Azis Simao, p. 205.



Tabela de Associagdes Operdrias Catolicas do Estado de Sao Paulo

1901 - 1914 - Capital

Nomes

Fundacao

12 Noticia
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Centro Operario Catdlico Metropolitano

Tabela 8 - Fonte: Sindicato e Estado — Azis Simdo, p. 207.

1907

Tabela de Associagdes Operdrias Catodlicas do Estado de Sao Paulo

1915 - 1929 - Capital

Nomes Fundacao 12 Noticia

Confederagdo Catdlica dos Circulos Operarios . 1917
Centro Operario Catélico da Lapa . 1920
Centro Operario Catdlico da Penha . 1920
Centro Operario Catdlico Sdo José do Belém . 1920
Centro Catdlico S3o Jodo Batista - 1920
Centro Operdrio Catélico da Mdoca . 1920
Centro Operério Catoélico do Pari - 1920
Centro Operario Catélico do Brés . 1920
Centro Operario Catdlico do Belém . 1920

Tabela 9 - Fonte: Sindicato e Estado — Azis Simdo, p. 207.

Tabela de Associag6es Operdrias Catolicas do Estado de Sao Paulo

1915 - 1929 - Interior

Nomes Fundacdo 12 Noticia
Federacdo Operaria Catdlica de Campinas _ 1919
Centro Operdrio Catélico — Jundiai - 1920
Centro Operdrio Catdlico — Campinas - 1920
Centro Operdrio Catdlico de Ribeirdo Preto - 1920

Tabela 10 - Fonte: Sindicato e Estado — Azis Simao, p. 207.
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Acordo Azis, as associacOes sindicais, até a Primeira Guerra Mundial,
intitulavam-se: Centro, Circulo, Sociedade, Liga e Unido; as federacdes de categorias:
Unido Geral. O titulo de Sindicato passou a ser mais freqiiente a partir de 1920. Estao
anotados os sindicatos registrados em cada fase, tenham ou nio sido criados na anterior,
sendo que alguns aparecem mais de uma vez, por terem desaparecido e, novamente,

criados. Também hé registro da simultaneidade de sindicatos em uma mesma categoria

profissional.
Tabela de Associag¢oes Sindicais do Estado de Sao Paulo
1900 - 1914 - Capital
Nomes Fundagao 12 Noticia

Lega di Resistenzafralavoranti Cappelaie dAffini 1901 _
Liga de Resisténcia dos Trabalhadores em Madeira - 1901
Liga dos Operarios de Couro - 1901
Lega di Resistenzafra Operai ed Calzolaie dAffini - 1901
Lega di Resistenzafra Operai Nuratori - 1901
Lega di Resistenzafra Operai Grafichee dAffini - 1901
Lega di Resistenza di Mecanicie dAffini - 1901
Liga de Resisténcia dos Alfaiates - 1901

Lega di Resistenzafra Tessitucied Tessitori 1901 -
Lega di Resistenzafra Operai Lavoranti in Veicoli - 1901
Lega di Resistenzafra Metalugicied Affini - 1901

Sociedade Operaria do Cambuci 1901 -

Centro dos Operdrios Livres 1901 -

Liga de Resisténcia dos Pintores, Decoradores e Envernizadores 1903 -

Unido dos Empregados de Comércio 1903 -

Unido Geral dos Chapeleiros 1904 -

Unido dos Trabalhadores Gréficos 1904 -

Federagdo Operaria de Sdo Paulo 1905 -
Sociedade dos Operdrios Alemaes - 1905
Unido Grafica dos Litografos - 1905
Liga dos Trabalhadores em Ladrilhos - 1905

Unido das Operarias Costureiras 1906

Sindicato dos Trabalhadores em Marmore, Pedra e Granito - 1906
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Liga de Resisténcia das Costureiras , 1906
Unido dos Trabalhadores em Fabricas de Tecidos - 1906
Sindicato dos Ferreiros e Serralheiros . 1907
Sindicato das Costureiras de Carregacao - 1908
Sindicato de Oficios Vérios 1908 -
Sindicato dos Trabalhadores em Olarias - 1908
Liga dos Padeiros e Confeiteiros . 1908
Unido dos Canteiros de Sdo Paulo - 1911
Liga dos Operarios em Fabricas de Tecidos do Bras e Mdoca (filiada a UGC) 1912 -
Sindicatos dos Oficios Varios 1912 -
Sindicato dos Oficiais Alfaiates . 1913
Sindicato dos Trabalhadores em Fabricas de Macarrdao - 1913
Sindicato dos Estucadores, Pedreiros e Serventes - 1913
Sindicato dos Trabalhadores em Veiculos - 1913
Unido Operaria da Barra Funda 1914 -
Sociedade Alianga entre Empregados de Hotéis, Restaurantes e
Confeitarias - -
Comité de Defesa Proletaria 1914 -
Sociedade dos Graficos Alemdes do Brasil , 1914
Tabela 11 - Fonte: Sindicato e Estado — Azis Simdo, p. 210-211
Tabela de Associag¢oes Sindicais do Estado de Sao Paulo
1900 - 1914 - Interior
Nomes Fundacao 12 Noticia
Centro dos Operarios Livres de Taubaté 1901 -
Liga dos Chapeleiros de Sorocaba 1902 -
Unido Operaria de Sorocaba 1903 -
Associacdo Internacional Unido dos Operarios — Santos 1904 -
Unido dos Trabalhadores Graficos — Campinas 1905 -
Liga Operdria de Jundiai 1905 -
Centro das Classes Operarias “12 de Maio” — Campinas 1905 -
Associagao de Resisténcia Jundiai 1906 -
Liga Operaria da Companhia Paulista — Campinas 1906 -
Liga Operaria de Ribeirdo Preto 1907 -
Liga Operaria de Amparo 1907 -
Centro Operario de Sdo Bernardo 1907 -
Unido Internacional dos Canteiros de Ribeirdo Pires 1908 -
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Liga dos Sindicatos Operarios — Santos 1908 -
Liga dos Pintores de Santos - 1908
Sindicato dos Pedreiros de Santos - 1908

Federagdo Operdria de Santos 1909 -
Sindicato dos Canteiros e Classes Anexas — Santos - 1913
Sindicato dos Carroceiros e Chauffeurs — Santos - 1913
Sindicato dos Carpinteiros — Santos - 1913

Liga dos Vidreiros — Amparo 1913 -
Liga Operaria — Batatais - 1913
Centro Operario e Instrutivo — Jau - 1913
Unido Operaria de Cravinhos - 1913
Unido Operdria — S3o Jodo da Boa Vista - 1913
Unido dos Operarios em Fabricas de Tecidos Sdo Bernardo - 1913

Tabela 12 - Fonte: Sindicato e Estado — Azis Simao, p. 211
Tabela de Associag¢Ges Sindicais do Estado de Sao Paulo
1915 - 1929 - Capital
Nomes Fundacao 12 Noticia
Unido dos Trabalhadores Graficos - 1919
Unido dos Canteiros - 1919
Unido dos Artifices em Calcados - 1919
Unido dos Chapeleiros - 1919
Unido dos Trabalhadores em Fabricas de Tecidos - 1919
Liga Operaria da Mdoca - 1919
Liga Operaria do Bom-Retiro - 1919
Liga Operdria do Ipiranga - 1919
Unido Geral dos Ferroviarios - 1919
Unido dos Trabalhadores em Fabricas de Bebidas - 1919
Liga dos Ceramistas - 1919
Liga dos Trabalhadores do Cortume da Agua Branca - 1919
Liga Operdria de Vila Mariana - 1919
Liga Operaria do Bras - 1919
Liga Operaria de Agua Branca e Lapa - 1919
Liga Operaria do Belenzinho - 1919
Sindicato dos Canteiros de Guararema - 1919
Unido dos Trabalhadores Canteiros de Itaquera - 1919
Liga dos Operdrios em Fabricas de Tecidos do Cambuci (Filiada a Unido - 1919
Geral da Categoria)

Liga dos Operdarios em Fabricas de Tecidos da Lapa (Filiada a Unido - 1919

Geral da Categoria)



Liga dos Operdrios das Fabricas de Tecidos de Santana (Filiada a Unido

da Categoria)
Liga dos Padeiros e Confeiteiros

Unido Geral dos Chapeleiros
Liga Operdria da Construgdo Civil
Unido dos Graficos dos Jornais e dos Auxiliares da Imprensa
Sindicato de Oficios Varios
Unido dos Alfaiates Para Senhoras
Unido dos Oficiais de Barbeiros
Unido dos Empregados em Padarias
Liga dos Manipuladores de Pao
Unido dos Trabalhadores em Massas Alimenticias
Unido dos Operarios em Fabricas de Pentes
Unido dos Graficos e dos Litégrafos
Unido dos Operarios Municipais
Unido dos Canteiros em Pedra e Granito do Estado de Sdo Paulo
Sociedade Internacional dos Gargons
Unido dos Operarios da Companhia de Gas
Unido dos Operarios Metalurgicos
Liga dos Trabalhadores da Light
Unido dos Operarios em Fabricas de Vidros e Cristais
Unido dos Cigarreiros
Unido dos Operarios em Fabricas de Doces e Anexos
Liga dos Educadores e Trabalhadores de Armazéns em Geral
Unido dos Trabalhadores de Osasco
Unido dos Vidreiros da Fabrica Santa Marina
Unido Operaria dos Vassoureiros, Cesteiros e Anexos
Unido dos Trabalhadores da Limpeza Publica
Associagdo Brasileira Operaria “12 de Maio”
Unido dos Empregados em Café
Unido dos Alfaiates do Estado de S3o Paulo

Comité de Defesa dos Trabalhadores em Pedras do Estado de Séo
Paulo
Associagdo Regional dos Padeiros e Classes Correlatas de S3o Paulo

Associacdo dos Bancarios

Associagdo dos Empregados Ferroviarios

1923

1923
1927

1919

1919
1919
1919
1919
1919
1919
1919
1919
1919
1919
1919
1919
1919
1919
1919
1919
1919
1919
1919
1919
1919
1919
1919
1919
1919

1922
1922
1922
1922
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Tabela 13 - Fonte: Sindicato e Estado — Azis Simao, p. 212-213



Tabela de Associag¢oes Sindicais do Estado de Sao Paulo

1915 - 1929 - Interior
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Nomes Fundagao 12 Noticia
Federagdo Operaria de Sorocaba 1915 -
Sindicato dos Canteiros de Cotia . 1918
Sindicato dos Laminadores de S3o Caetano . 1918
Sindicato dos Canteiros do Lageado R 1918
Liga Operaria de Taubaté 1918 -
Unido dos Operarios em Fabricas de Tecidos — Guaratingueta - 1919
Centro Operario de Artes e Oficios — Santos _ 1919
Unido dos Operarios em Fabricas de Tecidos — Sdo Bernardo - 1919
Unido dos Trabalhadores Graficos — Santos . 1919
Unido dos Alfaiates — Santos - 1919
Grémio dos Fundidores e Anexos — Campinas - 1919
Associagao dos Ferroviarios de Campinas - 1919
Unido Operaria de Sdo Caetano - 1919
Centro Operario de Catanduva 1923 -
Sindicato dos Condutores de Veiculos — Santos . 1923
Centro Internacional do Pessoal de Hotéis e Restaurantes — Santos . 1923
Unido dos Trabalhadores de Carga e Descarga do Porto de Santos 1923
Tabela 14 - Fonte: Sindicato e Estado — Azis Simdo, p. 214
2.9 Legislacao Sindical
Ano Decreto Data Finalidade
1907 1.637 5.1.1907 Cria os sindicatos profissionais e as sociedades
cooperativas. Reformado quanto as sociedades
cooperativas pelo dec. 22.239, de 19.12.1932
Fonte: Sindicato e Estado — Azis Simio, p. 218

Convém ainda mencionar que, a partir dos anos 1920, aumentava o nimero de

associacOes desligadas das duas mais antigas federacdes, as quais se orientavam no sentido

do sindicalismo incluido no sistema capitalista e nao voltado contas a ele. No prefacio do

livro Sindicato e Estado, Azis Simao registra o descontentamento de Edgard Leurenroth e
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Jodo da Costa Pimenta frente as atuagdes dos sindicatos que ja ndo eram mais as mesmas,

ao dizer

Antes, o sindicato era uma institui¢do legitima, apenas perante seus membros,
impedido de integrar-se plenamente na sociedade global pela acdo coercitiva do
patronato e do Estado. Associagdes instdveis, na maioria, freqiientemente
desorganizadas pela repressdo policial e reorganizadas por grupos
revoluciondrios, opunham-se, por sua vez, ndo sé as gestdes econdmicas, mas
também aos poderes governamentais. Agora, socialmente legitimadas e
legalmente reconhecidas, sd@o grémios estdveis, embora sujeitos ao controle
estatal. Parlamentam com associacdes de empregados, participam de 6rgdos do
trabalho, e da assisténcia social, tem atribui¢cdes delegadas dos poderes publicos e
agem nas esferas do governo. Foram tais mudancas nas estruturas e funcdes
internas e externas dos sindicatos, que nelas ndo se descobrem sequer ténues
tracos da liga de resisténcia operdria, aqui surgida com o século.

A transformacdo, ignorada pelas novas geracdes do proletariado, choca e

desencanta antigos militantes sindicais. Azis comenta que um dos vanguardeiros, cuja

figura simboliza mais de meio século de militancia, disse-lhe em uma de suas entrevistas:

“antigamente, a vida dos sindicatos estava no sentimento da igualdade e na
efervescéncia das idéias. Hoje, quando entro num desses grandes sindicatos,
diante dos guichés que separam os operarios dos funciondrios e diretores, tenho a
impressdo de estar numa reparti¢do publica. O corpo cresceu sem o espirito do
verdadeiro sindicalismo. Outro, de ndo menor estatura, ao buscar motivos,
indagou: “A negagdo do Estado, propria do sindicalismo da sociedade liberal,
teria condi¢des de ser mantida numa sociedade onde o Estado se fortalece cada
vez mais?”

Este primeiro vanguardeiro refere-se a figura de Edgard Leurenroth e o segundo

a Jodo da Costa Pimenta. Em Margo de 1922 as vésperas da fundagdo do Partido

Comunista do Brasil,

(PCB), ocorreu a ruptura definitiva de Leuenroth com o préprio

partido surgido com a Revolu¢do Russa; junto com outros oito anarquistas, langou o

manifesto-programa “Os anarquistas no momento presente — definindo atitudes”

“enderecado aos anarquistas, aos simpatizantes do ideal libertario, ao proletariado”.

10 Fonte:< http://cpdoc.fgv.br/sites/default/files/verbetes/primeira-republica/LEUENROTH, %20Edgard.pdf>

Acessado em: 03 ago 2015.
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2.10 Consideracoes finais

Esta monografia versa sobre um tema historiografico, qual seja, as lutas de
classe no Brasil, especificamente, sobre a classe operdria no periodo de 1900 a 1930. O
objeto deste trabalho € verificar a luta operdria e suas formas de organizacdo coletiva neste

periodo, e entender de que forma essas lutas foram afetadas.

A pesquisa aponta para um periodo conturbado. Na transicdo do século XIX
para o XX, o Brasil passara por grande efervescéncia socioecondmica, politica e social.
Durante as trés primeiras décadas do século XX, a cidade de Sao Paulo ainda contava com
a chegada de grande ndmero de imigrantes. E neste cendrio, confuso, permeado por
ideologias importadas da Europa, encontrava-se o trabalhador operario, “personagem”
importante numa cidade que crescia vertiginosamente impulsionada pela modernidade.
Neste processo de modernizacdo, amparado pela falta de regulamentacdo que assegurasse
direitos minimos a classe operaria, fez com que eclodissem as maiores greves ja registradas

no Brasil.

Mesmo sob uma constitui¢do ainda muito recente, o trabalhador brasileiro nio
teve a seu favor, algum dispositivo que regulasse fatores como, jornada de trabalho
considerada abusiva, licencga, férias, saide e outros beneficios. Nesta situacdo de grande
precariedade, incluiam-se as presencas de criangas, jovens e mulheres. Azis Simao relata
sobre criancas que sofreram agressdes fisicas no ambiente de trabalho, puni¢des por
comportamentos considerados inadequados; e sobre mulheres gravidas que
desempenhavam suas tarefas até os dias que antecediam o parto. Era inadmissivel o abono

de faltas mesmo por motivos de sadde.
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Nos anos 1920, preocupados em manter a ordem social e por receio da
dissemina¢do das ideologias consideradas “exoticas”, o Estado institucionou o Deops — a
policia politica da época, que teve a incumbéncia de perseguir e hostilizar a grande “massa”
de trabalhador. A principio, o principal alvo eram os imigrantes. Segundo a historiadora
Mariz Luiza Tucci Carneiro, ideologicamente os brasileiros eram considerados pessoas
muito atrasadas em comparagdo aos europeus. Os estrangeiros eram vistos como um grande

riso para a sociedade.

Wanderley Guilherme sinaliza que nas primeiras décadas do século XX, viu-se
algumas tentativas parlamentares no sentido de se aprovar leis, como por exemplo, em
1904 um projeto apresentado pelo deputado Medeiros e Albuquerque, que tentava regular o
direito legal de organizacdo. Em 1911, o deputado Nicanor Nascimento decide apresentar
projeto de lei abrangendo a maior parte da agenda das organizagdes sindicais: fixava em 12
horas a jornada de trabalho no comércio, impedia a obrigacdo de trabalhar aos domingos e
feriados, estabelecia o repouso semanal obrigatério de 12 horas seguidas, proibia o trabalho
noturno de menores de 18 anos ao mesmo tempo em que os menores de 10 anos nio seriam
permitidos participar do processo de acumulacdo. Em 1912, o deputado Figueiredo Rocha
feriu, provavelmente, uma das mais enraizadas regras de etiqueta social ao propor projeto
de lei fixando em oito horas didrias a duracdo da jornada de trabalho, nada menos do que
30% a menos do que o ja audacioso movimento de Nicanor Nascimento havia sugerido um
ano antes. Em pura perda, entretanto, como em pura perda seria a tentativa de Maximiniano
de Figueiredo ao apresentar, em 1915, o primeiro projeto de um cdédigo do trabalho
abrangendo toda a problemadtica das relagdes entre a for¢a de trabalho e os detentores do

capital no processo de acumulagio.
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O Poder Publico parece ndo ter sido capaz de criar as condigdes que
possibilitassem regulamentar formas a atender os interesses da classe operéria, conforme as
necessidades impostas por sua realidade socioecondmica. Seus cidaddos foram tratados
como sendo de segunda classe. Se considerarmos que ao poder publico cabia a manutencao
e cuidado dos cidaddos brasileiros naquele momento, nao € dificil perceber que tais direitos
se caracterizaram por uma auséncia de tais poderes. Os poderes instituidos da época deram
de fato, a entender que a dignidade humana desses habitantes ndo faziam parte de sua

agenda.

Féz-se necessério, entdo, um esforco da classe operaria, no sentido de continuar
lutando e sonhando, a evitar a perpetuacdo das condi¢des em que se encontravam, com O
objetivo de reduzir assim, o papel do acaso, o qual aparentava dar um sentido de

naturalizacdo ao conjunto de suas relagdes sociais.
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